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CONSORCI DEL PATRIMONI DE SITGES 
 
ANUNCI  
 
Es fa públic que, amb data 5 de novembre de 2025, per Decret núm. 435/2025, la 
Direcció-Gerència del Consorci del Patrimoni de Sitges (CPS) ha resolt aprovar la 
convocatòria interadministrativa CPSI09/25 i les bases per a la provisió mitjançant 

lloc de treball base de Tècnic/a Superior en Arquitectura del 
CPS  
 

TÈCNIC/A SUPERIOR EN 
ARQUITECTURA GRUP A, 
SUBGRUP A1.  
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Funcions genèriques: 
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- 

o funcionari interí al servei de la Diputació de Barcelona 

que ostenti un nomenament interí fins a provisió reglamentària. 

 

La participació del personal interí en la convocatòria quedarà condicionada a 

què resti deserta entre el personal funcionari de carrera o personal laboral 

fix.  
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La presentació de la sol·licitud en un format diferent al normalitzat i/o per un canal 

no previst en aquestes bases suposarà la seva inadmissió en el procés de 

provisió. Aquesta anomalia en la presentació sols podrà ser esmenada 

mitjançant la presentació d

aquesta convocatòria. 

https://www.diba.cat/)

https://www.sitges.cat/),  
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a. Certificació original emesa pels òrgans o autoritats corresponents que 

acreditin els diferents requisits de participació: categoria i grup 

destinació obtinguda per concurs, situació administrativa vigent i grau 

consolidat. Tot això amb referència a la data de publicació de la 

convocatòria.  

  

 

Els aspirants adscrits a la plantilla de la Diputació de Barcelona o del Consorci 
del Patrimoni de Sitges no caldrà que acreditin documentalment els mèrits 
corresponents a: 
 

  

 Serveis prestats a la Diputació de Barcelona i al Consorci del Patrimoni 

de Sitges. 

 Grau consolidat. 

 

de Recursos Humans de la Diputació de Barcelona i/o pel Consorci del Patrimoni 
 

 
El personal que es presenti en aquesta convocatòria, que es trobi en servei actiu 
i adscrit a la Diputació de Barcelona o al Consorci del Patrimoni de Sitges, no 
caldrà que aporti el full corresponent al currículum formatiu, que s'aportarà d'ofici. 
En tot cas, sí que haurà d'adjuntar les acreditacions corresponents a les activitats 
formatives que no constin en l'esmentat currículum, així com altres mèrits, tot 
numerat. 
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un 
dels membres que integren. 
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Consistirà en la valoració dels mèrits 

següent barem i sempre sobre la documentació acreditativa aportada pels/per 

les aspirants dins el termini de presentació de sol·licituds.  

                    
Fase de valoració de mèrits 

 
a) Antiguitat reconeguda a l'Administració Pública, a raó de 0.20 punts per any, 

fins un màxim de 3 punts. 
 

b) Experiència professional, fins un màxim de 6 punts, distribuïts d'acord amb 

els següents criteris: 

 
b.1) Desenvolupament de llocs de treball del mateix subgrup de classificació 

fins a 2 punts, segons el criteri que s'indica: 

 

A la Diputació de Barcelona, Ajuntament de Sitges i Consorci del 

Patrimoni de Sitges 0.50 punts per any. 

 

En altres administracions públiques, 0.25 punts per any. 

 

b.2) Desenvolupament de llocs de treball en igual o similar àrea funcional a 

la Diputació de Barcelona, Ajuntament de Sitges o Consorci del Patrimoni de 

Sitges (prèvia als 2 últims anys), en altres administracions públiques o en el 

sector privat, fins a 2 punts, segons el criteri que s'indica: 

 

A la Diputació de Barcelona, Ajuntament de Sitges o Consorci del 

Patrimoni de Sitges, 0.50 punts per any. 
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En altres administracions públiques, 0.40 punts per any. 

 

En el sector privat, 0.25 punts per any. 

 

b.3) Desenvolupament de llocs de treball en igual o similar àrea funcional a 

de Sitges, fins a 2 punts  2 anys). 

 

El contingut funcional del lloc de treball a proveir és el que es troba reproduït 

 

 

c) Formació relacionada amb el lloc de treball, fins a un màxim de 4 punts, en 

els àmbits següents: 

 

- Restauració i rehabilitació del patrimoni històric. 
-  
-  
-  
- Medicions i pressupostos 
- Construccions, en general 
- Informàtica a nivell d'usuari: processador de textos, base de dades, 

full de càlcul i, en general, altres aplicacions d'ajuda al disseny 
urbanístic (gràfic). 

-  
- Prevenció de riscos laborals, seguretat i salut laboral. 
- 

full de càlcul, i altres aplicacions informàtiques pròpies de la seva 
especialitat. 

 

Segons els criteris següents: 

 

c.1) Formació inclosa als plans formatius de la Diputació de Barcelona, 

homologada per les escoles d'administració pública, fins un màxim de 2.5 

punts. 

 

c.2) Formació no inclosa a l'apartat anterior, fins un màxim de 1.5 punts. 

 

La valoració s'estableix en 0,40 punts per cada 10 hores de formació inclosa 

o el Consorci del Patrimoni de Sitges i de 0,20 punts per cada 10 hores quan 

la formació no estigui inclosa en els esmentats plans formatius. 
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inexactitud, sens perjudici de les responsabilitats  en que pugui incórrer la 

persona que les presenta. 

 
d) Titulacions acadèmiques, fins un màxim de 3 punts, a criteri de 

valoració. Es valoren les titulacions acadèmiques que siguin rellevants amb 

el lloc de treball a proveir, com són les relatives a la gestió i patrimoni cultural 

i pedagogia. 

 Grau o llicenciatura:   0,50 punts 

 Post-grau:    0,75 punts 

 Màster:     1 punt 

e) Grau personal (màxim 2 punts) 

Grau 22 o superior........... 2 punts 

 Grau 21 ............................1 punt 

 

f) Mèrits específics a valorar, a criteri del tribunal, no compresos als apartats 

anteriors fins un màxim de 3 punts: 

 

Experiència en l'àmbit de la direcció i elaboració de projectes de 
construcció, rehabilitació i restauració de patrimoni històric, així com en 

cultural en l'Administració pública i/o el sector privat. 
 

 

 Les competències per determinar la idoneïtat de la persona aspirant 

en relació al lloc a proveir. 

 

 El perfil professional i les funcions del lloc de treball en base als 

informes presentats de les funcions desenvolupades. 

la seva puntuació total. 

La incompareixença del candidat no implica la retirada de la convocatòria. 
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Les fases de què consta el procediment de provisió es duran a terme en primer 

lloc, en relació amb els aspirants admesos funcionaris de carrera o personal 

laboral fix. 

La participació del personal funcionari interí en la convocatòria quedarà 

condicionada a què resti deserta entre el personal funcionari de carrera o laboral 

fix. 
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https://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

Aquesta convocatòria, les seves bases així com el seu procediment de resolució, 
es regulen, en allò que sigui possible, pel Reglament de provisió de llocs de 
treball, aprovat pel Ple Corporatiu el 26 de gener de 1995, i publicat en el Butlletí 
Oficial de la Província núm. 110 - Annex I, de 9 de maig de 1995, per l'Acord del 
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Ple aprovat el 28 de juliol de 2016 que ratifica l'Acord del Pla d'estabilitat del 
personal interí de la Diputació de Barcelona adoptat en la Mesa General de 
Negociació de matèries comunes del 30 de juny i supletòriament, per la resta de 
disposicions aplicables. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pàgina 15



  B
  B

u
tl
le

tí
 O

fi
c
ia

l 
d

e
 l
a
 P

ro
v
ín

c
ia

 d
e
 B

a
rc

e
lo

n
a

 

D
a
ta

 1
0
-1

1
-2

0
2
5

 

C
V

E
 2

0
2
5
1
0
1
7
5

0
0
0

 

P
à
g
. 
1
6
-1

7

 

h
tt
p
s
:/
/b

o
p
.d

ib
a
.c

a
t

  A

 

 

Davallada, 12 3a planta 08870 Sitges 

Tel. 93.894.03.64 · Fax 93.894.85.29 

P5800036E 

m.sitges@diba.cat  

www.museusdesitges.cat 

 
 
 

 

 

Convocatòria CPSI09/25 
 

Identificació del lloc a proveir pel sistema de concurs de mèrits 
 
Descripció del lloc: Arquitecte/a  
Lloc retributiu: TG02 - Nivell complement destinació: 20 
 

Característiques del lloc 
 
Dependència: Consorci del Patrimoni de Sitges 
Adscripció:  
Horari: AP (Ampliat partit) 
 

Requisits per participar 
 
A més dels requisits a què fan referència les Bases Generals de la convocatòria, es requereix: 
Tenir la categoria Arquitecte/a (CA) del grup de classificació A1. 

Mèrits 
 
 
Formació: e  
 

- Restauració i rehabilitació del patrimoni històric. 

-  

-  

-  

- Medicions i pressupostos 

- Construccions, en general 

- Informàtica a nivell d'usuari: processador de textos, base de dades, full de càlcul 

- i, en general, altres aplicacions d'ajuda al disseny urbanístic (gràfic). 

-  

- Prevenció de riscos laborals, seguretat i salut laboral. 

- 
altres aplicacions informàtiques pròpies de la seva especialitat. 

  
 Experiència professional: 

 
En l'àmbit de la direcció i elaboració de projectes de construcció, rehabilitació i 

 
en especial els vinculats al patrimoni cultural en l'Administració pública i/o el sector 
privat. 
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Metadades del document

Tipologia documental

CPSI/2025/0048191

Tipus documental Anunci de Publicacions Oficials

Núm. expedient

Títol ANUNCI BOPB sobre la convocatòria interadministrativa amb codi CPSI09/25
i les seves bases reguladores per a la provisió, mitjançant concurs de mèrits,
d'un lloc de treball base de Tècnic/a Superior en Arquitectura del Consorci del
Patrimoni de Sitges.

Codi classificació G0203 - Concurs provisió

Signatari Acte Data acte

Signatures

Director/a - Gerent/a EnsJose Maria Romero Martínez(TCAT) Signa 06/11/2025, 13:08
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