Pla de ciutat
educadora
Desenvolupament
del suport




Desenvolupament del procés G 2nutcic | o seneans
del pla de ciutat educadora

Metodologia

Els serveis técnics de la Geréncia
d’Educacio de la DIBA condueixen el

. . procés d’elaboracio del pla amb el suport
Objectlus del suport dels serveis educatius locals i amb la

participacio dels agents educatius del

Aprofundir en el coneixement dels

: - municipi.

sistemes educatius locals, dels P
Seus recursos i dinamiques i del L'equip tecnic de la DIBA obté i analitza
marc organitzatiu i de governanca. la informacié necessaria per a I'analisi i el Calendari

e D : diagnostic. Aquesta informacio prové de
Verificar com s esta aplicant fon?s estadl'st?q ues i dels mateixgs serveis
' normativa educativa que educatius Ioce?ls I incorpora la visio que El proces d acompanyame_nt de la
vincula els governs locals | aporten els a er;ts educ?atius mitjan qant DIBA € una dur.a(.ja'l aproxmadg
detectar possibles necessitats eg Uostos 9 jane d un any entre l'inici de la fe.ma |
educatives no satisfetes i possibles 9 ' el ]I|urament del document final a
oportunitats de millora. Es duen a terme sessions participatives 'ajuntament.

amb els agents educatius en qué es
comparteixen la informacio i I'analisi

I es formulen visions compartides de
necessitats, reptes i objectius. Les sessions
participatives es fan preferentment dins

el marc del consell escolar/educatiu
municipal, o es defineix un espai de treball
especific.

Acompanyar els serveis educatius
municipals en la definicié i I'inici
del procés de millora del sistema
educatiu.
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Objectius,

metodologia i calendari

Diputacié
Barcelona

Area d’Educacié

Prévia
Aprovacié junta
de govern local

Comunicacio
al consell
escolar/educatiu
municipal

Fases

Pas 2
Pas 1 N | Pas 3 Pas 4 Pas 5 Pas 6
el e e felna Elaboracio del Conerecio de la Conereci Tancament
Inici del suport dels equips > diagnostic sintesi de reptes d’objectius i > del suport
de la DIBA| 9 i oportunitats calendari P
I’'ajuntament
Reunions/sessions participatives
Equip técnic . Equip técnic
o directiu Equip técnic directiu
Equip tecnic d’educacio6 directiu d’educacio6
directiu d’educacio
Altres serveis Altres serveis
Agents/CEM
Agents/CEM Agents/CEM
Lliuraments
Doc. de reptes
Pla de treball Esb:rrl'any i oportunitats o’ :_oc.t_ Doc. final
Qiiestionaris _aet Verificacio de crobjectius de suport
diagnostic . i calendari
la normativa
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Documentacio que lliurarem
durant el proceés

Diputacio Area d’Educaci6
Barcelona

Sintesi de
diagnostic:
definicio
de reptes i
oportunitats
educatives.

Document
de concrecio
d’objectius
i calendari
d’actuacio.

Informe final:
integra els tres
documents i
annexos (resum
de la legislacié
educativa i
principis de la

ciutat educadora).
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1. Document d’analisi
I diagnostic del sistema

Diputacié
Barcelona

Area d’Educacié

El document s’estructura en tres apartats
que coincideixen amb la conformacié del
sistema educatiu local: recursos, dinamiques
i governanca. Es descriu i s’analitza cadascun
dels aspectes relacionats amb aquests
continguts, i es triangulen la informacié
procedent de les diferents fonts utilitzades

i les valoracions dels agents educatius.

Es verifica i es contrasta el desplegament
que es fa al municipi dels continguts de la
legislacié educativa i de totes les actuacions
amb contingut educatiu que responen a les
trajectories de les politiques educatives locals
en el marc de la ciutat educadora.

Presentaci6. Metodologia

0.
1.

1.1.
1.2.

2.2.

3.1.
3.2.
3.3.

El municipi: territori i demografia
Sistema educatiu local: recursos
Directori i descripcid dels recursos

Situacio del parc d’equipaments. Verificacié de la normativa i
estimacio de necessitats i possibilitats d’actuacio

Sistema educatiu local: dinamiques educatives

. Dinamiques d’escolaritzacié i trajectoria educativa: situacio,

necessitats i verificacié d’actuacions (per a I'éxit educatiu)

Dinamiques d’educacioé a temps complet, educacié comunitaria i
lleure educatiu

Organitzacié i governanca del sistema educatiu local.
Verificaci6 de la normativa i estimacioé de les necessitats
i possibilitats d’actuacio

Ajuntament i altres administracions educatives
Altres agents educatius

Espais i dispositius de governanca
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2. Document de sintesi
de reptes i oportunitats

Diputacio Area d’Educaci6
Barcelona

Aquest document incorpora la

sintesi dels continguts de I'analisi
diagnéstica, i remarca els principals
actius del sistema, les necessitats
detectades per tal de millorar-lo i les
oportunitats i possibilitats d’actuacio.
Els continguts s’estructuren de
manera que es constata la verificacio
de la legislacié vigent i de les
oportunitats educatives, i es fa
referéncia als principis de la ciutat

educadora. Origen del diagnoéstic

Les accions de millora plantejades deriven
del creuament de continguts sorgits de les

“fonts de diagnostic”: analisi estadistica
i informacioé del sistema educatiu; visié

i valoracio dels agents educatius; visié
politica i accié de govern local.

Necessitats detectades/
oportunitats de millora

Es detallen les necessitats d’actuacié que
s’han detectat i possibles oportunitats de
millora del sistema educatiu local.

Relaciéo amb la
normativa educativa

Les actuacions suggerides
han d’estar alineades amb la
normativa educativa vigent,
que regula el marc d’actuacio
de les administracions
educatives.

Vinculacié amb
els principis de la
ciutat educadora

Les actuacions plantejades
han d’estar alineades amb
els continguts de la Carta de
Ciutats Educadores.
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3. Document de concrecio
d’objectius i calendari

Diputacio Area d’Educaci6
Barcelona

Una vegada establertes les necessitats i les
possibilitats d’actuacié i acordats els reptes
amb la representacioé dels agents eductius,
es procedira a la transformacié d’aquests
reptes educatius en els objectius estrategics
de planificacié educativa del municipii a
I’establiment d’una calendaritzacié basica.

LLa concrecio dels objectius i accions es presenta a
partir de fitxes en qué es descriuen els motius pels
quals cal formular cadascun dels objectius i s’anticipen
les actuacions que se’n poden derivar.

Les fitxes es formulen amb els apartats seguents:

Elements de diagnostic

S’exposa el contingut relacionat amb cada objectiu descrit
en els diferents apartats d’analisi.

Orientacions d’actuacio

s’exposen les propostes d’actuacio, les linies d’actuacio que ja
es desprenen de les analisis i les valoracions dels diferents mapes
formulades pels agents educatius. Es preveuen tres tipologies
d’accions:

Accions de continuitat.
Accions de millora.
Noves accions.
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