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S-01/25 TÈCNIC/A SUPERIOR DRET - ESPECIALISTA EN PROTECCIÓ DE DADES 
 

PROVA TEÒRICA. PREGUNTES 

 
1. Són entitats locals, segons la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 

règim local (art. 3 LRBRL): 
 
a) Els municipis. 
b) Les províncies. 
c) Les mancomunitats de municipis. 
d) Totes les respostes anteriors són correctes. 
 
2. Segons la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, la 

inscripció en el padró municipal ha de contenir com a obligatòries només les dades 
següents (art. 16.2 LRBRL): 

 
a) Nom i cognoms, sexe, domicili habitual, nacionalitat, lloc i data de naixement, número de 

document nacional d’identitat o si es tracta d’estrangers, del document oficial equivalent, 
certificat o títol escolar o acadèmic de què es disposi. 

b) Nom i cognoms, sexe, domicili habitual, nacionalitat, lloc i data de naixement, número de 
document nacional d’identitat o si es tracta d’estrangers, del document oficial equivalent, 
certificat o títol escolar o acadèmic de què es disposi i totes les altres dades que puguin ser 
necessàries per a l’elaboració del cens electoral, sempre que es garanteixi el respecte als 
drets fonamentals que reconeix la Constitució espanyola. 

c) Nom i cognoms, sexe, domicili habitual, nacionalitat, lloc i data de naixement, número de 
document nacional d’identitat o si es tracta d’estrangers, del document oficial equivalent, 
certificat o títol escolar o acadèmic de què es disposi i totes les altres dades que puguin ser 
necessàries per a l’elaboració del cens electoral. 

d) Nom i cognoms, sexe, domicili habitual, nacionalitat, lloc i data de naixement, número de 
document nacional d’identitat o si es tracta d’estrangers, del document oficial equivalent. 

 
3. Segons la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, tots els 

municipis han de prestar, en tot cas, els serveis següents (art. 26.1 LRBRL): 
 
a) Enllumenat públic, cementiri, recollida de residus, neteja viària, proveïment, domiciliari 

d’aigua potable, clavegueram, accés als nuclis de població i pavimentació de les vies 
públiques. 

b) Enllumenat públic, cementiri, recollida de residus, neteja viària, proveïment, domiciliari 
d’aigua potable, clavegueram, accés als nuclis de població,  pavimentació de les vies 
públiques i parc públic. 

c) Enllumenat públic, cementiri, recollida de residus, neteja viària, proveïment, domiciliari 
d’aigua potable, clavegueram, accés als nuclis de població, pavimentació de les vies 
públiques, parc públic i medi ambient urbà. 

d) Enllumenat públic, cementiri, recollida de residus, neteja viària, proveïment, domiciliari 
d’aigua potable, clavegueram, accés als nuclis de població i pavimentació de les vies 
públiques, parc públic i protecció civil. 
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4. Segons el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la 

Llei municipal i de règim local de Catalunya (article 164.1 LMRLC): 
 
a) Tots els membres de les corporacions locals tenen dret a obtenir de l'alcalde o alcaldessa 

o del president o presidenta, o de la comissió de govern, tots els antecedents, les dades o 
les informacions que són en poder dels serveis de la corporació i són necessaris per al 
desenvolupament de llur funció. 

b) Els membres de les corporacions locals que formen part de l’equip de govern, tenen dret a 
obtenir de l'alcalde o alcaldessa o del president o presidenta, o de la comissió de govern, 
tots els antecedents, les dades o les informacions que són en poder dels serveis de la 
corporació i són necessaris per al desenvolupament de llur funció. 

c) Tots els membres de les corporacions locals tenen dret a obtenir de l'alcalde o alcaldessa 
o del president o presidenta, o de la comissió de govern, tots els antecedents, les dades o 
les informacions que són en poder dels serveis de la corporació i són necessaris per al 
desenvolupament de llur funció, quan es tracti de l’accés a la informació o documentació 
de la corporació local que sigui de lliure accés als ciutadans.  

d) Tots els membres de les corporacions locals tenen dret a obtenir de l'alcalde o alcaldessa 
o del president o presidenta, o de la comissió de govern, tots els antecedents, les dades o 
les informacions que són en poder dels serveis de la corporació i són necessaris per al 
desenvolupament de llur funció, sense poder obtenir còpia ni en format paper ni en suport 
electrònic, per respectar la confidencialitat de la informació a que tenen accés per raó del 
seu càrrec. 

 
5. Segons el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la 

Llei municipal i de règim local de Catalunya (art. 156.1 TMRLC): 
 
a) Les sessions del ple de les corporacions locals i dels òrgans de participació de l’ens local 

són públiques. 
b) Les sessions dels altres òrgans de govern són secretes, llevat que es disposi altrament per 

acord del ple. 
c) Les respostes a i b són correctes. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
 
6. Són òrgans municipals d’existència obligatòria en tots els municipis (article 20.1 

LRBRL): 
 
a) L’alcalde i els tinents d’alcalde. 
b) L’alcalde, la junta de govern local i el ple 
c) L’alcalde i la junta de govern local. 
d) L’alcalde, els tinents d’alcalde i el ple. 
  



Pàgina 3 de 13 

 
7. Segons la disposició addicional setena de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 

de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, quan sigui necessària 
la publicació d’un acte administratiu que contingui dades personals de la persona 
afectada: 

 
a) Se l’ha d’identificar mitjançant el seu nom i cognoms, amb l’afegit de quatre xifres 

numèriques aleatòries del document nacional d’identitat, el número d’identitat d’estranger, 
el passaport o un document equivalent. 

b) Se l’ha d’identificar mitjançant el seu nom i cognoms, amb l’afegit del número complerts del 
document nacional d’identitat, el número d’identitat d’estranger, el passaport o un document 
equivalent. 

c) Se l’ha d’identificar mitjançant les inicials del seu nom i cognoms, amb l’afegit del número 
complert del document nacional d’identitat, el número d’identitat d’estranger, el passaport 
o un document equivalent. 

d) Se l’ha d’identificar exclusivament mitjançant el número complert del document nacional 
d’identitat, el número d’identitat d’estranger, el passaport o un document equivalent. 

 
8. En els procediment iniciats a sol·licitud de la persona interessada, quan se’n 

produeixi la paralització per causa imputable a la persona interessada, 
l’Administració l’ha d’advertir que es produeix la caducitat del procediment: 

 
a) Un cop transcorregut un mes. 
b) Un cop transcorregut dos mesos. 
c) Un cop transcorregut tres mesos. 
d) Un cop transcorregut sis mesos. 
 
9. La caducitat no produeix per si sola la prescripció de les accions del particular o de 

l’Administració, però els procediments caducats: 
 
a) Interrompen el termini de prescripció durant tres mesos. 
b) No interrompen el termini de prescripció. 
c) Interrompen el termini de prescripció durant un mes. 
d) Interrompen el termini de prescripció durant sis mesos. 
 
10. Segons la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, el període d’informació prèvia o d’actuacions prèvies: 
 
a) Té caràcter potestatiu. 
b) Es produeix amb anterioritat a l’inici del procediment. 
c) La finalitat és la de conèixer les circumstàncies del cas concret i la conveniència o no 

d’iniciar el procediment. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
11. Segons la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, en els procediments de naturalesa sancionadora, les 
actuacions prèvies s’han d’orientar a: 

 
a) Determinar els fets susceptibles de motivar la incoació del procediment. 
b) La identificació de la persona o persones que puguin ser responsables. 
c) La circumstàncies rellevants que concorrin en uns i altres. 
d) Totes les respostes són correctes. 
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12. Segons la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, l’acord d’iniciació en els procediments de naturalesa 
sancionadora no ha d’incloure: 

 
a) La identificació de la persona o persones presumptament responsables. 
b) La qualificació dels fets que motiven la incoació del procediment excepcionalment si en el 

moment que es dicti l’acord d’iniciació no hi ha elements suficients per a la qualificació 
inicials dels fets que motiven la incoació del procediment. 

c) La identificació de l’instructor i, si s’escau, secretari del procediment, amb indicació 
expressa del règim de recusació d’aquests. 

d) Mesures de caràcter provisional que hagi acordat l'òrgan competent per iniciar el 
procediment sancionador. 

 
13. Segons la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, en relació 

als licitadors i candidats, els òrgans de contractació han: 
 
a) De donar-los un tractament igualitari i no discriminatori 
b) D’ajustar la seva actuació al principi de transparència. 
c) Totes les respostes són correctes. 
d) D’ajustar la seva actuació al principi de proporcionalitat. 
 
14. Segons la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, no poden 

ser objecte del contracte de serveis: 
 
a) Els serveis que tenen per objecte prestacions de fer consistents en el desenvolupament 

d’una activitat. 
b) Els serveis que tenen per objecte prestacions de fer dirigides a l’obtenció d’un resultat 

diferent d’una obra. 
c) Els serveis que tenen per objecte prestacions de fer dirigides a l’obtenció d’un resultat 

diferent d’un subministrament. 
d) Els serveis que impliquin exercici d’autoritat inherent als poders públics. 
 
15. No és una forma de gestió directa dels serveis públics de competència local: 
 
a) Un organisme autònom local. 
b) Un contracte de concessió de serveis. 
c) Una entitat pública empresarial local. 
d) Una societat mercantil local, el capital social de la qual sigui de titularitat pública. 
 
16. La durada dels contractes de concessió no pot excedir incloent-hi les possibles 

pròrrogues, de: 
 
a) Vint-i-cinc anys per als contractes de concessió de serveis que comprenguin l’explotació 

d’un servei no relacionat amb la prestació de serveis sanitaris. 
b) Trenta anys per als contractes de concessió de serveis que comprenguin l’explotació d’un 

servei no relacionat amb la prestació de serveis sanitaris. 
c) Quaranta anys per als contractes de concessió de serveis que comprenguin l’explotació 

d’un servei no relacionat amb la prestació de serveis sanitaris. 
d) Vint anys per als contractes de concessió de serveis que comprenguin l’explotació d’un 

servei no relacionat amb la prestació de serveis sanitaris. 
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17. Tenen la consideració de categories especial de dades, les següents: 
 
a) L'origen ètnic o racial, les opinions polítiques, les conviccions religioses, dades genètiques, 

dades biomètriques destinades a identificar de manera unívoca una persona física, dades 
relatives a la salut o dades relatives a la vida sexual o l’orientació sexual d'una persona 
física. 

b) L'origen ètnic o racial, les opinions polítiques, les conviccions religioses o filosòfiques o 
l'afiliació sindical, dades genètiques, dades relatives a la salut o dades relatives a la vida 
sexual o l’orientació sexual d'una persona física. 

c) L'origen ètnic o racial, les opinions polítiques, les conviccions religioses o filosòfiques o 
l'afiliació sindical, dades genètiques, dades biomètriques destinades a identificar de 
manera unívoca una persona física, dades relatives a la salut o dades relatives a la vida 
sexual o l’orientació sexual d'una persona física. 

d) L'origen ètnic o racial, les opinions polítiques, les conviccions religioses o filosòfiques o 
l'afiliació sindical, dades genètiques, dades biomètriques destinades a identificar de 
manera unívoca una persona física o dades relatives a la salut.  

 
18. S’entén per consentiment de la persona afectada, d’acord amb l’article 4.11 de 

l’RGPD, qualsevol manifestació de voluntat: 
 
a) Lliure, específica, informada i inequívoca per la qual aquesta persona accepta, ja sigui 

mitjançant una declaració o una clara acció afirmativa, el tractament de dades personals 
que li concerneixen. 

b) Lliure, expressa i per mitjà d’una clara acció afirmativa, per la qual aquesta persona accepta 
el tractament de dades personals que li concerneixen. 

c) Lliure, inequívoca i per escrit, per la qual aquesta persona accepta el tractament de dades 
personals que li concerneixen. 

d) Lliure, específica, inequívoca i per escrit, per la qual aquesta persona accepta el tractament 
de dades personals que li concerneixen. 

 
19. D’acord amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals, el tractament de les dades personals d’un 
menor d’edat en general, únicament, es pot fonamentar en el seu propi consentiment 
quan sigui més gran de: 

 
a) 13 anys. 
b) 14 anys. 
c) 15 anys. 
d) 16 anys. 
 
20. D’acord amb el Reglament general de protecció de dades (RGPD), els principis 

relatius al tractament de les dades personals són: 
 
a) Licitud, lleialtat i transparència, limitació de la finalitat, minimització de dades, exactitud, 

limitació del termini de conservació, integritat i responsabilitat proactiva. 
b) Licitud, lleialtat i transparència, limitació de la finalitat, minimització de dades, exactitud, 

integritat i confidencialitat i responsabilitat proactiva. 
c) Limitació de la finalitat, minimització de dades, exactitud, limitació del termini de 

conservació, integritat i confidencialitat i responsabilitat proactiva. 
d) Licitud, lleialtat i transparència, limitació de la finalitat, minimització de dades, exactitud, 

limitació del termini de conservació, integritat i confidencialitat i responsabilitat proactiva. 
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21. La base que legitima el tractament del correu electrònic de la persona que s’ha donat 

d’alta en el servei d’enviament del butlletí electrònic d’informació municipal, per tal 
que l’Ajuntament li faci arribar aquesta informació és: 

 
a) Missió realitzada en interès públic o en l’exercici de poders públics.  
b) Compliment d’una obligació legal. 
c) Consentiment de la persona afectada. 
d) Execució d’un contracte en el qual la persona interessada n’és part. 
 
22. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 

2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d'aquestes dades (RGPD): 

 
a) No s’aplica al tractament de dades personals efectuat per una persona física en l’exercici 

d’activitats exclusivament personals o domèstiques. 
b) S’aplica, únicament, al tractament totalment o parcialment automatitzat de dades 

personals. 
c) S’aplica, únicament, al tractament totalment automatitzat de dades personals, així com al 

tractament no automatitzat de dades personals contingudes en un fitxer o destinades a 
incloure-s’hi. 

d) S’aplica, únicament, al tractament parcialment automatitzat de dades personals, així com 
al tractament no automatitzat de dades personals contingudes en un fitxer o destinades a 
incloure-s’hi. 

 
23. El principi de limitació de la finalitat implica el següent: 
 
a) Que les dades són recollides amb finalitats determinades, explícites i legítimes. 
b) Que posteriorment les dades no s’han de tractar de manera incompatible amb la finalitat 

per la qual van ser recollides.  
c) Que el tractament posterior de les dades personals amb finalitats d'arxiu en interès públic, 

amb finalitats de recerca científica i històrica o amb finalitats estadístiques no es considera 
incompatible amb les finalitats inicials. 

d) Totes les respostes són correctes. 
 
24. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 

2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d'aquestes dades (RGPD): 

 
a) És d’aplicació al cap de vint dies des de la seva publicació al Diari Oficial de la Unió 

Europea. 
b) És d’aplicació al dia següent de la seva publicació al Diari Oficial de la Unió Europea. 
c) És d’aplicació a partir del 25 de maig de 2018. 
d) És d’aplicació a partir del 25 de maig de 2016. 
 
25. S’entén per tractament de dades personals qualsevol operació o conjunt 

d’operacions realitzades sobre dades personals o conjunts de dades personals com: 
 
a) L’acarament. 
b) La conservació, sempre que es realitzi per mitjà d’un procediment automatitzat. 
c) La consulta, sempre que es realitzi per mitjà d’un procediment automatitzat. 
d) Cap de les respostes anteriors són correctes. 
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26. L’autoritat de control competent encarregada de vetllar pel compliment de la 

legislació sobre protecció de dades personals, en les entitats locals de Catalunya és: 
 
a) La Comissió de Garantia del Dret d’Accés a la Informació Pública (GAIP). 
b) L’Agencia Espanyola de Protecció de Dades (AEPD). 
c) L’Autoritat Catalana de Protecció de Dades (APDCAT). 
d) La Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya. 

 
 
27. L’òrgan competent per resoldre les reclamacions de tutela de dret formulades per les 

persones afectades respecte a l’exercici dels drets d’accés, rectificació, supressió, 
limitació del tractament, portabilitat i oposició exercits davant les entitats locals de 
Catalunya és: 

 
a) La Comissió de Garantia del Dret d’Accés a la Informació Pública (GAIP). 
b) L’Autoritat Catalana de Protecció de Dades (APDCAT). 
c) L’Agencia Catalana de Protecció de Dades (ACPD). 
d) La Direcció General de Dret, Entitats Jurídiques i Mediació de la Generalitat de Catalunya. 
 
28. La informació bàsica que s’ha de facilitar a la persona afectada, quan s’obtinguin les 

dades d’aquesta, per donar compliment al deure d’informació, és la següent: 
 
a) La identitat del responsable del tractament, la finalitat del tractament, la possibilitat d’exercir 

els dret que estableixen els articles 15 a 22 de l’RGPD, la possibilitat d’elaborar perfils, les 
dades de contacte del delegat de protecció de dades i la possibilitat de presentar una 
reclamació davant l’autoritat de control.  

b) La identitat del responsable del tractament, la finalitat del tractament, la possibilitat d’exercir 
els dret que estableixen els articles 15 a 22 de l’RGPD,  

c) La identitat del responsable del tractament, la finalitat del tractament, la possibilitat d’exercir 
els dret que estableixen els articles 15 a 22 de l’RGPD, la possibilitat d’elaborar perfils. 

d) La identitat del responsable del tractament, la finalitat del tractament, la possibilitat d’exercir 
els dret que estableixen els articles 15 a 22 de l’RGPD, i si escau, el tractament de les 
dades per a l’elaboració de perfils (en aquest cas s’ha d’informar també del dret d’oposar-
se a l’adopció de decisions individuals automatitzades que produeixin efectes jurídics sobre 
ella o l’afectin significativament de manera similar, quan es doni aquest dret d’acord amb el 
que preveu l’article 22 de l’RGPD). 

 
29. Els drets que reconeixen els articles 15 a 22 de l’RGPD es poden exercir: 
 
a) Són drets personalíssims i, únicament, es poden exercir de manera presencial per acreditar 

la identitat de la persona interessada. 
b) Directament per la persona interessada o per mitjà d’un representant legal o un voluntari. 
c) Una vegada presentada l’autoliquidació de la taxa corresponent al seu exercici.  
d) Cap de les respostes anteriors és correcta. 
 
30. Es pot presentar una reclamació, davant la Comissió de Garantia del Dret d’Accés a 

la Informació Pública (GAIP), contra una entitat local de Catalunya, de manera 
voluntària i gratuïta, quan: 

 
a) La sol·licitud d’accés a la informació pública ha estat denegada, total o parcialment, per 

resolució expressa. 
b) La resolució expressa o presumpta reconeix l’accés a la informació i no s’ha facilitat 

efectivament l’accés a la informació. 
c) Ha transcorregut el termini d’un mes des de la presentació de la sol·licitud d’accés a l’òrgan 

que l’ha de resoldre. 
d) Totes les respostes anteriors són correctes. 
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31. El responsable del tractament ha de facilitar a la persona interessada informació 

relativa a les seves actuacions, si la sol·licitud s’ha fet d’acord amb els articles 15 a 
22 de l’RGPD, sense dilació indeguda i, en qualsevol cas, en el termini: 

 
a) D’un mes a partir de la recepció de la sol·licitud. Aquest termini es pot prorrogar dos mesos 

més, en cas necessari, tenint en compte la complexitat i el nombre de sol·licituds. 
b) Com a màxim, de dos mesos, a partir de la recepció de la sol·licitud.  
c) Com a màxim, en el termini de deu dies, a partir de la recepció de la sol·licitud. 
d) Totes les respostes són incorrectes. 
 
32. Segons la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 

i garantia dels drets digitals, quan un ajuntament, com a responsable del tractament, 
comet una infracció molt greu de la normativa de protecció, l’autoritat de control 
dictarà una resolució sancionadora que: 

 
a) Declari la infracció. 
b) Sancioni per un import comprès entre 40.0001 i 150.000 euros. 
c) Sancioni per un import comprès entre 150.001 i 300.000 euros. 
d) Cap de les respostes anteriors és correcta. 
 
33. El tractament de dades personals que vulneri els principis i les garanties que 

estableix l’article 5 de l’RGPD, té la consideració d’infracció: 
 
a) Molt greu 
b) Poc greu 
c) Greu 
d) Lleu 
 
34. La utilització de les dades per a una finalitat que no sigui compatible amb la finalitat 

per a la qual es van recollir, sense tenir el consentiment de la persona afectada o una 
base legal per a això, té una consideració d’infracció: 

 
a) Molt greu  
b) Poc greu 
c) Greu 
d) Lleu 
 
35. Segons la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 

i garantia dels drets digitals: 
 
a) Els responsables i encarregats del tractament de dades, així com totes les persones que 

intervinguin en qualsevol fase d’aquest, estan subjectes al deure de confidencialitat a què 
es refereix l’article 5.1.f del Reglament (UE) 2016/679. 

b) Els responsables i encarregats del tractament de dades, així com totes les persones que 
intervinguin en qualsevol fase d’aquest, estan subjectes al deure de confidencialitat a què 
es refereix l’article 5.1.f del Reglament (UE) 2016/679, sempre que s’hagi establert aquesta 
obligació en el contracte d’encarregat del tractament.  

c) Els responsables i encarregats del tractament de dades, així com totes les persones que 
intervinguin en qualsevol fase d’aquest estan, subjectes al deure de confidencialitat a què 
es refereix l’article 5.1.f del Reglament (UE) 2016/679, fins a la finalització de la relació de 
l’obligat amb el responsable o encarregat del tractament. 

d) Cap de les respostes anteriors és correcta. 
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36. El responsable del tractament és: 
 
a) La persona física o jurídica, autoritat pública, servei o qualsevol altre organisme que, sol o 

juntament amb d’altres, determina les finalitats i els mitjans del tractament. 
b) La persona física o jurídica, autoritat pública, servei o qualsevol altre organisme que tracta 

dades personals per compte d’altri. 
c) La persona afectada ja que cada individu és responsable de la gestió i control de les seves 

pròpies dades. 
d) Cap de les respostes anteriors és correcta. 
 
37. En relació als encarregats del tractament, quina de les respostes és correcta: 
 
a) Quan s’ha de fer un tractament per compte d'un responsable del tractament, aquest ha 

d’escollir únicament un encarregat que ofereixi garanties suficients per aplicar les mesures 
tècniques i organitzatives adequades, de manera que el tractament sigui conforme als 
requisits d’aquest Reglament i garanteixi la protecció dels drets de les persones 
interessades. 

b) Quan s’ha de fer un tractament per compte d'un responsable del tractament, únicament 
caldrà incorporar una clàusula genèrica en els plecs contractuals que faci referència a que 
es complirà la normativa de protecció de protecció de dades. 

c) Quan s’ha de fer un tractament per compte d'un responsable del tractament, únicament 
caldrà incorporar una clàusula genèrica en els plecs contractuals que faci referència a la 
confidencialitat en el tractament de les dades. 

d) Cap de les respostes anteriors és correcta. 
 
38. Els tractaments de dades de videovigilància, amb la finalitat de preservar la seguretat 

de les persones i béns, així com les seves instal·lacions, s’han de suprimir en el 
termini màxim de: 

 
a) 15 dies. 
b) 1 mes. 
c) 3 mesos. 
d) El temps necessari per assolir la necessitat pretesa. 
 
39. Les gravacions de dades de videovigilància per les forces i cossos de seguretat 

s’han de destruir, llevat que estiguin relacionades amb infraccions penals o 
administratives greus o molt greus en matèria de seguretat pública, subjectes a una 
investigació policial en curs o amb un procediment judicial o administratiu obert, en 
el termini màxim de: 

 
a) Un mes des de la seva captació. 
b) Dos mesos des de la seva captació. 
c) Tres mesos des de la seva captació. 
d) Un any des de la seva captació. 
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40. Per al tractament d’imatges per videovigilància, per a l’exercici de les funcions de 

control de les persones treballadores, previstes a l’Estatut dels treballadors i a la 
legislació de funció pública, dins el seu marc legal i els límits inherents a aquest, és 
necessari, entre d’altres aspectes: 

 
a) Informar amb caràcter previ, i de manera expressa, clara i concisa, a les persones 

treballadores i, si escau, els seus representants sobre aquesta mesura. 
b) No és possible enregistrar imatges de les persones treballadores durant la seva jornada 

laboral. 
c) Cal recollir el consentiment per a la implantació d’un sistema de videovigilància amb 

funcions de control de les persones treballadores. 
d) S’admet la instal·lació de sistemes de gravació de sons i de videovigilància a llocs destinats 

al descans o esbargiment de les persones treballadores, com ara vestidors, lavabos, 
menjadors i anàlegs. 

 
41. La designació de delegat de protecció de dades (DPD) és obligatòria quan: 
 
a) El tractament l’efectua una autoritat o un organisme públic, tret dels tribunals que actuen 

en l’exercici de la seva funció judicial. 
b) Les activitats principals del responsable o de l'encarregat consisteixen en operacions de 

tractament que, per raó de la seva naturalesa, del seu abast i/o de les seves finalitats, 
requereixen una observació habitual i sistemàtica d'interessats a gran escala. 

c) Les activitats principals del responsable o de l'encarregat consisteixen en el tractament a 
gran escala de categories especials de dades, de conformitat amb l'article 9 de l’RGPD, o 
de dades personals relatives a condemnes i infraccions penals a què es refereix l'article 10 
de l’RGPD. 

d) Totes les respostes anteriors són correctes. 
 
42. Les funcions del delegat de protecció de dades (DPD) són, entre d’altres, les 

següents: 
 
a) Informar i assessorar de les seves obligacions el responsable o l'encarregat del tractament 

i les persones treballadores que s'ocupen del tractament, de conformitat amb l’RGPD i amb 
altres disposicions de protecció de dades de la Unió o dels estats membres. 

b) Supervisar el compliment del que disposa l’RGPD, d'altres disposicions de protecció de 
dades de la Unió o dels estats membres i de les polítiques del responsable o de l'encarregat 
del tractament en matèria de protecció de dades personals, inclosa l'assignació de 
responsabilitats, la conscienciació i la formació del personal que participa en les operacions 
de tractament i les auditories corresponents. 

c) Les respostes a i b són correctes. 
d) Decidir sobre les finalitats i els mitjans del tractament que es realitza. 
 
43. L’actuació com a punt de contacte entre un ajuntament com a responsable del 

tractament i l’autoritat de control és funció de: 
 
a) L’alcalde/essa. 
b) El/la delegat/da de protecció de dades (DPD). 
c) El/la secretari/a. 
d) La persona responsable de l’Oficina d’Atenció al Ciutadà (OAC). 
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44. El registre d’activitats de tractament (RAT): 
 
a) Ha de constar per escrit, inclòs el format electrònic. 
b) Ha de crear els fitxers per mitjà d’una disposició de caràcter general o acord, notificar-los i 

sol·licitar la seva inscripció en el registre corresponent de l’autoritat de control. 
c) Els encarregats del tractament no han de disposar de registre d’activitats de tractament 

(RAT). 
d) Totes les respostes anteriors són correctes. 
 
45. L’Autoritat Catalana de Protecció de Dades va publicar una llista orientativa i no 

exhaustiva de tipus de tractament que requereixen una avaluació d’impacte relativa 
a la protecció de dades segons l’article 35.4 de l’RGPD. Alguns dels tractaments que 
consten en la llista són: 

 
a) Tractaments que impliquin perfilat o valoració de subjectes, inclosa la recollida de dades 

del subjecte en múltiples àmbits de la seva vida (rendiment en el treball, personalitat i 
comportament), que cobreixin diversos aspectes de la seva personalitat o sobre els seus 
hàbits. 

b) Tractaments que impliquin la utilització de noves tecnologies o un ús innovador de 
tecnologies consolidades, incloent la utilització de tecnologies a una nova escala, amb un 
nou objectiu o combinades amb altres, de manera que suposi noves formes de recollida i 
utilització de dades amb risc pels drets i llibertats de les persones. 

c) Tractaments que impliquin les dades de persones difuntes. 
d) Les respostes a i b són certes. 
 
46. Els principis bàsics de l’Esquema Nacional de Seguretat són: 
 
a) Disposar de resposta davant un potencial incident de seguretat en els sistemes 

d’informació del responsable del tractament. 
b) La seguretat com a procés integral; la gestió de la seguretat basada en els riscos; la 

prevenció, detecció, resposta i conservació; l’existència de línies de defensa; la vigilància 
continuada; la revaluació periòdica i la diferenciació de responsabilitats. 

c) La seguretat com a procés integral; la gestió de la seguretat basada en els riscos; la 
prevenció, detecció, resposta i conservació; l’existència de línies de defensa i la vigilància 
continuada. 

d) Els principis establerts en la política de seguretat del sistema d’informació del responsable 
del tractament. 

 
47. Si es produeix una violació de la seguretat de les dades personals, el responsable 

del tractament l’ha de notificar a l’autoritat de control, sense dilació indeguda i si és 
possible: 

 
a) En un termini màxim de 10 dies, després que n’ha tingut constància. 
b) En un termini màxim de 72 hores, després que n’hagi tingut constància. 
c) En un termini màxim de 48 hores, després que n’hagi tingut constància. 
d) En el termini màxim de 24 hores, després que n’hagi tingut constància. 
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48. En relació a la designació de delegat de protecció de dades (DPD), quina d’aquestes 

respostes és correcta: 
 
a) Els responsable i encarregats del tractament obligats a designar un delegat de protecció 

de dades, han de comunicar a l’autoritat de control, en el termini de deu dies, les 
designacions, els nomenaments i els cessaments dels delegats de protecció de dades. 

b) L’autoritat de control ha de mantenir, en l’àmbit de les seves competències, una llista 
actualitzada de delegats de protecció de dades que ha de ser accessible per mitjans 
electrònics. 

c) Els responsables i encarregats del tractament obligats a designar un delegat de protecció 
de dades, poden establir la dedicació completa o a temps parcial del delegat en funció del 
volum dels tractaments, la categoria especial de les dades tractades o dels riscos per als 
drets i llibertats dels interessats.  

d) Totes les respostes anteriors són correctes. 
 
49. Si hi ha hagut una pèrdua d’accés o destrucció de les dades personals, accidental o 

no autoritzada, es tracta d’una violació: 
 
a) De la confidencialitat 
b) De la integritat 
c) De la disponibilitat 
d) De la confidencialitat, de la integritat i de la disponibilitat. 
 
50. Si es produeix una violació de seguretat de les dades personals s’ha de comunicar 

a les persones afectades: 
 
a) Sempre. 
b) Únicament si pot comportar un risc per als drets i llibertats de les persones físiques 
c) Únicament si pot comportar un alt risc per als drets i llibertats de les persones físiques. 
d) Cap de les respostes són correctes. 
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PROVA TEÒRICA                                                                 PREGUNTES DE RESERVA 
 
1. Tenen la consideració de dades personals, les següents: 
 
a) La veu, l’edat, la signatura manuscrita i el número de targeta de crèdit. 
b) L’estat civil, la nacionalitat i la geolocalització. 
c) El nom i cognoms, el telèfon i l’empremta dactilar. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
2. Segons la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, el padró 

municipal és: 
 
a) El registre administratiu on consten els veïns i veïnes d’un municipi. La seva inscripció ha 

de contenir, únicament, el nom i cognoms, el número de document nacional d’identitat o 
document equivalent.  

b) El registre administratiu on consten els veïns i veïnes d’un municipi. Les seves dades no 
constitueixen prova de la residència al municipi i del domicili habitual en aquest. 

c) El registre administratiu on consten els veïns i veïnes d’un municipi. Les seves dades 
constitueixen prova de la residència al municipi i del domicili habitual en aquest. 

d) El registre administratiu on consten els veïns i veïnes d’un municipi. La seva inscripció ha 
de contenir, únicament, el nom i cognoms, el número de document nacional d’identitat, o 
document equivalent i el domicili.  

 
3. En exercir el dret de rectificació reconegut a l’article 16 de l’RGPD, la persona 

afectada ha d’indicar en la seva sol·licitud: 
 
a) A quines dades es refereix. 
b) Quina correcció s’hi ha de fer. 
c) Ha d’adjuntar, quan sigui necessari, la documentació justificativa de la inexactitud o el 

caràcter incomplert de les dades objecte de tractament.  
d) Totes les respostes són correctes.  
 
4. D’acord amb la Guia de l’Encarregat del tractament en l’RGPD publicada per 

l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades (juny 2024), el responsable dels 
tractaments duts a terme per l’encarregat és: 

 
a) El responsable del tractament, ja que no perd aquesta consideració en cap cas i continua 

sent el responsable que les dades personals es tractin correctament i de la garantia dels 
drets de les persones afectades. 

b) L’encarregat del tractament. 
c) El delegat de protecció de dades. 
d) El responsable del tractament o l’encarregat del tractament depenent del tipus d’infracció 

de la normativa de protecció de dades que es dugui a terme. 
 
5. D’acord amb el Reial Decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula l’Esquema 

Nacional de Seguretat, la política de seguretat de la informació és el conjunt de 
directrius que regeixen la forma en que una organització gestiona i protegeix la 
informació que tracta i els serveis que presta. A aquests efectes, l’instrument que 
aprovi aquesta política de seguretat haurà d’incloure, entre d’altres, els aspectes 
següents: 

 
a) Els rols o funcions de seguretat, definint per a cadascun, les seves obligacions i 

responsabilitats, així com el procediment per a la seva designació i renovació. 
b) L’estructura i composició del comitè o comitès per a la gestió i coordinació de la seguretat, 

detallant el seu l’àmbit de responsabilitat i la relació amb altres elements de l’organització. 
c) Els riscos que es deriven del tractament de les dades personals. 
d) Totes les respostes són correctes. 
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TÈCNIC SUPERIOR EN DRET – ESPECIALISTA EN PROTECCIÓ DE DADES 
 

PROVA PRÀCTICA 

SUPÒSIT 1 

SUPÒSIT DE FET 
 
Una entitat local de Catalunya ha rebut d’una exregidora de la corporació una sol·licitud 
d’exercici del dret de supressió de les dades personals, consistent en l’eliminació de les 
referències a la seva persona que consten en la web municipal. En concret, demana la 
supressió de les seves dades personals de les actes del ple de l’entitat local (on ella va 
intervenir com a regidora) i de la revista municipal i la supressió de la seva fotografia de 
regidora i les seves dades de contacte per correu electrònic institucional. 
 
Donar resposta a les qüestions següents: 
 
1. Segons el Reglament general de protecció de dades (RGPD), el responsable 

ha de suprimir les dades sense dilació indeguda, quan hi concorre alguna de 
les circumstàncies següents: 

 
a) Les dades personals ja no són necessàries en relació amb les finalitats per a les 

quals van ser recollides o tractades d’una altra manera.  
b) La persona interessada retira el consentiment en què es basa el tractament, de 

conformitat amb l'article 6, apartat 1, lletra a), o amb l'article 9, apartat 2, lletra a), i 
aquest no es basa en un altre fonament jurídic. 

c) Les dades personals s’han tractat il·lícitament.  
d) Totes les respostes són correctes. 
 
2. D’acord amb l’article 32 de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 

protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), el 
responsable del tractament està obligat a bloquejar les dades quan en dugui 
a terme: 

 
a) L’accés o la supressió. 
b) La rectificació o la supressió.  
c) La limitació o la supressió. 
d) L’oposició o la supressió. 
 
3. D’acord amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), el bloqueig de les dades 
consisteix en la identificació i la reserva d’aquestes, amb l’adopció de 
mesures tècniques i organitzatives, per impedir-ne el tractament, inclosa: 

 
a) La modificació. 
b) La limitació. 
c) La visualització. 
d) La conservació. 
 
4. Durant quin termini s’ha de mantenir el bloqueig de les dades suprimides? 
 
a) Durant el termini de caducitat per a l’exigència de possibles responsabilitats 

derivades del tractament. 
b) Durant el termini de prescripció per a l’exigència de possibles responsabilitats 

derivades del tractament. 
c) Durant els terminis de caducitat i prescripció, d’acord amb el principi de limitació del 

termini de conservació. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
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5. Segons el Reglament general de protecció de dades (RGPD), l’entitat local 

podria denegar l’exercici del dret de supressió de l’exregidora si el tractament 
és necessari: 

 
a) Per exercir el dret a la llibertat d’expressió i d’informació. 
b) Per complir una obligació legal que requereix el tractament de dades o per complir 

una missió realitzada en interès públic o en l’exercici de poders públics conferits al 
responsable. 

c) Per formular, exercir o defensar reclamacions. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
6. El dret d’oposició estableix que per motius relacionats amb la seva situació 

particular, la persona interessada té dret a oposar-se que les dades personals 
que l’afecten siguin objecte: 

 
a) D’un tractament basat en que és necessari per complir una missió realitzada en 

interès públic o en l’exercici de poders públics conferits al responsable del 
tractament o per satisfer interessos legítims perseguits pel responsable del 
tractament o per un tercer. 

b) D’un tractament basat en que és necessari per executar un contracte en el qual la 
persona interessada és part. 

c) D’un tractament basat en que és necessari per aplicar mesures precontractuals a 
petició de la persona interessada. 

d) D’un tractament basat en el consentiment donat per la persona interessada per al 
tractament de les seves dades personals, per a una o diverses finalitats 
específiques. 

 
7. Segons el Reglament general de protecció de dades (RGPD), per motius 

relacionats amb la seva situació particular, la persona interessada té dret a 
oposar-se al tractament de dades personals que l’afecten, tret que (article 21 
de l’RGPD): 

 
a) Sigui necessari i proporcionat per conciliar el dret a la protecció de les dades 

personals amb l’obligació de secret. 
b) Sigui necessari per als interessos legítims imperiosos perseguits pel responsable 

del tractament.  
c) Sigui necessari per complir una missió realitzada per raons d’interès públic, si les 

dades personals es tracten amb finalitats de recerca científica o històrica o amb 
finalitats estadístiques, de conformitat amb l’article 89, apartat 1 de l’RGPD. 

d) Cap de les respostes és correcta. 
 
8. Amb l’exercici del dret d’oposició es pretén evitar: 
 
a) Tots els tractaments de les dades en qualsevol suport. 
b) Tots els tractaments de les dades en suport electrònic.  
c) Un determinat tractament.  
d) Cap de les respostes és correcta. 
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9. La regidora, com a càrrec públic electe, està obligada a suportar la publicació 

de determinades dades personals al Portal de Transparència, mentre ocupi el 
càrrec, per exigències de: 

 
a) La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals. 
b) La Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 

pública i bon govern. 
c) La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i del procediment de les 

administracions públiques de Catalunya. 
d) La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
10. La norma que introdueix l’habilitació per a la publicació de les actes de les 

sessions del ple municipal i que n’estableix la publicació amb caràcter 
preceptiu, és: 

 
a) La Llei 29/2010, del 3 d’agost, de l’ús dels mitjans electrònics del sector públic de 

Catalunya. 
b) La Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 

pública i bon govern. 
c) La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
d) El decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència i el dret d’accés a la 

informació pública. 
 
11. D’acord amb la norma que habilita la publicació de les actes de les sessions 

del ple municipal i que n’estableix la publicació amb caràcter preceptiu, pel 
que fa a la publicació de les dades de caràcter personal que s’hi continguin, 
caldria el consentiment de la persona interessada: 

 
a) Si es tracta de preguntes, mocions i interpel·lacions que s’han pogut produir en el 

ple però que no estiguin vinculades a un acte o disposició adoptat pel plenari. 
b) Si es tracta de dades referents a actes debatuts al ple de la corporació. 
c) Si es tracta de dades referents a disposicions objecte de publicació en butlletins 

oficials. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
 
12. Segons el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós 

de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, determina com a contingut 
mínim de les actes: 

 
a) La data i l’hora en què comença, la relació de matèries debatudes, la relació dels 

assistentes, la indicació de les persones que hi ha intervingut, les incidències 
esdevingudes, els vots emesos i els acords adoptats. 

b) La data i l’hora en què comença i en què s’aixeca la sessió, la relació de matèries 
debatudes, la relació dels assistentes, la indicació de les persones que hi ha 
intervingut, les incidències esdevingudes, els acords adoptats. 

c) La data i l’hora en què comença i en què s’aixeca la sessió, la relació de matèries 
debatudes, la relació dels assistentes, la indicació de les persones que hi ha 
intervingut, els vots emesos i els acords adoptats i la relació succinta de les opinions 
emeses. 

d) La data i l’hora en què comença i en què s’aixeca la sessió, la relació de matèries 
debatudes, la relació dels assistentes, la indicació de les persones que hi ha 
intervingut, les incidències esdevingudes, els vots emesos i els acords adoptats i la 
relació succinta de les opinions emeses. 
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13. Les actes del ple en què va intervenir l’exregidora per motiu del seu càrrec, es 
poden publicar a la seu electrònica de l’entitat local amb: 

 
a) La signatura manuscrita. 
b) Les dades identificatives (nom i cognoms)  
c) El càrrec. 
d) Les respostes b) i c) són correctes. 
 
14. La fotografia de regidora o les seves dades de contacte per correu electrònic 

institucional publicades en la web municipal serien dades desactualitzades i, 
per tant, contràries al: 

 
a) Principi de minimització de dades. 
b) Principi d’exactitud. 
c) Principi de responsabilitat proactiva. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
 
15. Cal considerar que, tenint en compte la seva voluntat, la persona exregidora 

està exercint davant l’entitat local: 
 
a) El dret de supressió. 
b) El dret d’oposició. 
c) El dret de limitació. 
d) El dret d’accés. 
 
16. La informació per publicitat activa que s’ha de publicar al Portal ha de fer 

referència: 
 
a) Com a mínim, a l’any en curs, i s’ha de mantenir publicada un any des de la seva 

publicació. 
b) Com a mínim, a l’any en curs, i s’ha de mantenir publicada dos anys des de la seva 

publicació. 
c) Com a mínim, a l’any en curs, i s’ha de mantenir publicada tres anys des de la seva 

publicació. 
d) Com a mínim, a l’any en curs, i s’ha de mantenir publicada cinc anys des de la seva 

publicació. 
 
17. La difusió de dades personals de la regidora en la revista periòdica a través 

de la web municipal: 
 
a) No seria contrària a la normativa de protecció de dades. 
b) S’emmarcaria en l’exercici del dret fonamental a la llibertat d’expressió (article 

20.1.a CE). 
c) S’emmarcaria en l’exercici del dret fonamental al dret d’informació (article 20.1.d 

CE). 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
18. D’acord amb el Reglament general de protecció de dades (RGPD), si l’entitat 

local no tramita la sol·licitud de l’exregidora, sense dilació i com a màxim al 
cap d’un mes l’ha d’informar: 

 
a) De la recepció de la sol·licitud. 
b) De les raons de la seva no actuació. 
c) De la possibilitat d’exercir accions judicials. 
d) Totes les respostes són correctes. 
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19. Si l’entitat local no atén la sol·licitud, l’exregidora té dret a interposar, davant 
de l’autoritat de control, la reclamació oportuna per iniciar el procediment: 

 
a) D’exercici de drets. 
b) De denúncia. 
c) De tutela de drets. 
d) De notificació de violació de seguretat de les dades personals (NVS). 
 
20. Si l’exregidora presenta la reclamació davant de l’autoritat de control 

competent per manca de resposta per a què s’admeti a tràmit cal que: 
 
a) S’hagi notificat la resolució corresponent de l’entitat local. 
b) S’hagi exhaurit el termini que té l’entitat local per contestar la sol·licitud presentada. 
c) S’hagi dictat la resolució corresponent de l’entitat local. 
d) S’hagi dictat i notificat la resolució corresponent de l’entitat local. 
 
21. La finalitat del tractament de les dades facilitades per l’exregidora en la 

reclamació presentada davant de l’autoritat de control competent és: 
 
a) Tramitar l’expedient d’inspecció. 
b) Tramitar l’expedient sancionador. 
c) Tramitar l’expedient de denúncia. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
 
22. La base jurídica del tractament de les dades facilitades per l’exregidora en la 

reclamació presentada davant de l’autoritat de control competent és: 
 
a) El consentiment de la persona interessada. 
b) L’interès legítim. 
c) El compliment d’una missió realitzada en interès públic. 
d) El compliment d’una missió realitzada en exercici de poders públics. 
 
23. El termini de conservació de les dades facilitades per l’exregidora en la 

reclamació presentada davant de l’autoritat de control competent és de: 
 
a) 1 any, des que la resolució de les actuacions o del procediment administratiu esdevé 

ferma i, si escau, s’ha executat. 
b) 5 anys, des que la resolució de les actuacions o del procediment administratiu 

esdevé ferma i, si escau, s’ha executat. 
c) 6 anys, des que la resolució de les actuacions o del procediment administratiu 

esdevé ferma i, si escau, s’ha executat. 
d) 10 anys, des que la resolució de les actuacions o del procediment administratiu 

esdevé ferma i, si escau, s’ha executat. 
 
24. Els destinataris de les dades facilitades per l’exregidora en la reclamació 

presentada davant de l’autoritat de control competent són els següents: 
 
a) Altres autoritats de control de protecció dades, quan la reclamació n’afecta les 

competències. 
b) Les persones interessades en el procediment. 
c) El Síndic de Greuges. 
d) Totes les respostes són correctes. 
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25. Si l’autoritat de control no li notifica dintre del termini que té per resoldre i 

notificar la resolució de la reclamació, l’exregidora pot entendre que la seva 
reclamació: 

 
a) S’ha estimat. 
b) S’ha desestimat. 
c) Ha comportat la supressió de la informació. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
 
26. En virtut del que disposa la normativa de protecció de dades personals, en la 

redacció de l’acta, el/la secretari/ària de l’entitat local haurà d’evitar: 
 
a) Recollir dades o informacions personals incloses incidentalment en les 

intervencions dels regidors però que no siguin substancials o necessàries per donar 
sentit a la seva intervenció. 

b) No respectar els principis de la normativa de protecció de dades. 
c) Tractar dades personals inadequades, no pertinents i excessives. 
d) Totes les respostes són correctes. 
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PROVA PRÀCTICA. SUPÒSIT 1.                                 PREGUNTES DE RESERVA 

 
 
1. Segons el Reglament general de protecció de dades (RGPD), la persona 

interessada té dret a obtenir del responsable del tractament la limitació del 
tractament de dades, si es compleix la condició següent: 

 
a) El tractament és il·lícit i la persona interessada s’oposa a la supressió de les dades 

personals i, en lloc de suprimir-les, sol·licita que se’n limiti l’ús. 
b) El tractament és lícit i la persona interessada s’oposa a la supressió de les dades 

personals i, en lloc de suprimir-les, sol·licita que se’n limiti l’ús. 
c) La persona interessada no s’ha oposat al tractament, mentre es verifica si els motius 

legítims del responsable prevalen sobre els drets de la persona interessada. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
 
2. L’exregidora pot presentar la reclamació davant de l’autoritat de control 

competent: 
 
a) Per la seu electrònica de l’autoritat de control, amb signatura electrònica. 
b) Per correu postal, amb signatura manuscrita, adreçada a la seu de l’autoritat de 

control. 
c) Presencialment, amb signatura manuscrita, al Registre d’entrada de documents de 

l’autoritat de control, al Registre d’entrada de qualsevol òrgan de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya o de l’Estat, o en una oficina de Correus. 

d) Totes les respostes són correctes. 
 
3. L’autoritat de control competent ha de resoldre expressament sobre la 

procedència o improcedència de la reclamació presentada per l’exregidora en 
el termini: 

 
a) D’un mes. 
b) De tres mesos. 
c) De sis mesos. 
d) De dos mesos. 
 
4. Contra la resolució o davant de la manca de resolució en el termini de 

resolució de l’autoritat de control, l’exregidora pot: 
 
a) Presentar recurs d’alçada davant el/la director/a de l’autoritat de control. 
b) Presentar recurs potestatiu de reposició davant el/la director/a de l’autoritat de 

control. 
c) Presentar recurs contenció administratiu davant el/la director/a de l’autoritat de 

control. 
d) Presentar recurs potestatiu de reposició davant de l’entitat local. 
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TÈCNIC SUPERIOR EN DRET – ESPECIALISTA EN PROTECCIÓ DE DADES 
 

PROVA PRÀCTICA 

SUPÒSIT 2 

SUPÒSIT DE FET 
 
Una entitat local de Catalunya es planteja instal·lar un nou dispositiu de control per al 
seu personal consistent en la utilització de l’empremta dactilar o el reconeixement facial 
amb finalitats de control de presència o control horari i control d’accés a les seves 
dependències i cal valorar l’adequació del tractament previst a la normativa en matèria 
de protecció de dades personals. 
 
Donar resposta a les qüestions següents: 
 
1. La instal·lació d’un sistema de control horari i control d’accés basat en la 

recollida i tractament de l’empremta dactilar o del reconeixement facial de les 
persones empleades: 

 
a) Comporta un tractament de les seves dades personals perquè és informació sobre 

persones jurídiques. 
b) No comporta un tractament de les seves dades personals. 
c) Comporta un tractament de les seves dades personals perquè és informació sobre 

persones físiques identificades o identificables. 
d) Comporta un tractament de les seves dades personals perquè és informació sobre 

persones físiques i jurídiques. 
 
2. Segons el Reglament general de protecció de dades (RGPD), l’empremta 

dactilar o el reconeixement facial destinades a identificar de manera unívoca 
a una persona física es poden qualificar com a dades: 

 
a) De categories especials. 
b) Sensibles. 
c) Biomètriques. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
3. Per a poder tractar l’empremta dactilar o el reconeixement facial caldrà la 

concurrència d’una de les bases jurídiques establertes a l’article 6 del 
Reglament general de protecció de dades (RGPD), i a més, haurà de concórrer 
alguna de les excepcions previstes a l’article 9.2 de l’RGPD, com és: 

 
a) La persona interessada ha donat el seu consentiment tàcit per al tractament 

d’aquestes dades. 
b) El tractament es refereix a dades personals que una tercera persona ha fet 

manifestament públiques. 
c) El tractament no és necessari amb finalitat d’arxiu en interès públic, amb finalitats 

de recerca científica o històrica o amb finalitat estadístiques. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
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4. La possibilitat que l’empresari adopti mesures de vigilància i control per 

verificar el compliment de les obligacions laborals de les persones 
treballadores s’estableix en: 

 
a) El Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 

la Llei de l’Estatut dels Treballadors. 
b) La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals. 
c) El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 

l’Estatut bàsic de l’empleat públic. 
d) Cap de les respostes són correctes. 
 
5. L’empresari ha de conservar els registres de la jornada de treball durant un 

període de: 
 
a) 2 anys. 
b) 4 anys. 
c) 5 anys. 
d) 6 anys. 
 
6. La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals (LOPDGDD) ha previst i ha regulat les condicions 
i garanties amb que pot fer-se el control de les persones treballadores per part 
de l’empresari pel que fa a: 

 
a) La utilització de dispositius digitals posats a la seva disposició per part de 

l’empresari. 
b) La utilització de sistemes de videovigilància en el lloc de treball o la utilització de 

sistemes de geolocalització a l’àmbit laboral. 
c) La utilització de dades biomètriques en sistemes de control en l’àmbit laboral. 
d) Les respostes a) i b) són correctes. 
 
7. El tractament que es planteja instal·lar ha de complir amb els principis i 

obligacions derivats de la normativa de protecció de dades, en especial, del 
principi: 

 
a) De limitació de la finalitat. 
b) De minimització de dades. 
c) D’exactitud. 
d) De transparència. 
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8. La protecció de dades des del disseny exigeix (art. 25.1 RGPD): 
 
a) Tenir en compte l’estat de la tècnica, el cost de l'aplicació i la naturalesa, l’àmbit, el 

context i les finalitats del tractament, així com els riscos de probabilitat i de gravetat 
diversa que comporta el tractament per als drets i les llibertats de les persones 
físiques. 

b) Aplicar, en el moment de determinar els mitjans de tractament, mesures tècniques 
i organitzatives adequades, com la seudonimització, concebudes per aplicar de 
manera efectiva els principis de protecció de dades, com la minimització de dades, 
i integrar les garanties necessàries en el tractament, a fi de complir els requisits de 
l’RGPD i de protegir els drets de les persones interessades. 

c) Aplicar, en el moment del tractament mateix, mesures tècniques i organitzatives 
adequades, com la seudonimització, concebudes per aplicar de manera efectiva els 
principis de protecció de dades, com la minimització de dades, i integrar les 
garanties necessàries en el tractament, a fi de complir els requisits de l’RGPD i de 
protegir els drets de les persones interessades. 

d) Totes les respostes són correctes. 
 
9. La protecció de dades per defecte s’aplica a (article 25.2 RGPD): 
 
a) La quantitat de dades que es recullen i l’abast del tractament. 
b) El termini de conservació. 
c) L’accessibilitat de les dades 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
10. D’acord amb els dictàmens de l’autoritat de control catalana (APDCAT), amb 

caràcter previ a la decisió sobre la posada en marxa d’un sistema de control 
d’aquest tipus i d’acord amb el que estableix l’article 35.4 del Reglament 
general de protecció de dades (RGPD) i amb la llista de tipus de tractaments 
de dades que requereixen avaluació d’impacte relativa a la protecció de dades 
publicada per la mateixa autoritat de control catalana (APDCAT): 

 
a) No caldria que es realitzés una AIPD perquè el tractament previst no comporta un 

alt risc per als drets i llibertats del personal. 
b) No caldria que es realitzés una AIPD perquè el consentiment del personal afectat 

és una base jurídica adequada per a la implantació d’aquest sistema de control 
horari. 

c) No caldria que es realitzés una AIPD ja que la normativa preveu una autorització 
expressa per fer aquest tractament per controlar la presència o l’execució de la 
jornada. 

d) Caldria que es realitzés una AIPD per verificar que el tractament que es pretén dur 
a terme, entre altres qüestions que cal analitzar, compleix amb el principi de licitud 
i supera el judici de necessitat i proporcionalitat. 

 
11. El Reglament general de protecció de dades (RGPD), estableix que en el 

contingut mínim que ha de tenir una avaluació d’impacte de protecció de 
dades (AIPD), entre d’altres, hi ha de constar: 

 
a) La descripció de les operacions de tractament previstes i de les finalitats del 

tractament i l’avaluació de la necessitat i de la proporcionalitat de les operacions de 
tractament. 

b) L’avaluació del risc per als drets i llibertats de les persones i les mesures previstes 
per afrontar els riscos. 

c) Les respostes a) i b) són correctes. 
d) L’RGPD no estableix un contingut mínim. 
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12. Segons la Guia de l’avaluació d’impacte relativa a la protecció de dades de 

l’autoritat de control catalana (APDCAT), en aquest supòsit pràctic, el 
responsable del tractament ha de demanar l’opinió al delegat de protecció de 
dades (DPD) sobre: 

 
a) Determinar si cal fer una avaluació d’impacte de protecció de dades. 
b) La metodologia a usar en l’avaluació d’impacte de protecció de dades. 
c) Determinar si l’avaluació d’impacte s’ha fet correctament i si les conclusions satisfan 

els requeriments de protecció de dades. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
13. Si de l’avaluació d’impacte de protecció de dades (AIPD) realitzada en resulta 

un alt risc i el responsable no pren mesures per mitigar-lo, abans de procedir 
al tractament, el responsable ha de fer una consulta prèvia a l’autoritat de 
control i li ha de facilitar la informació següent: 

 
a) Les finalitats i els mitjans del tractament previst. 
b) Les mesures i les garanties establertes per protegir els drets i les llibertats de les 

persones interessades, de conformitat amb l’RGPD. 
c) Si escau, les dades de contacte del delegat de protecció de dades. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
14. El consentiment de les persones treballadores afectades, per a la utilització 

del reconeixement facial per a la identificació de manera unívoca d’una 
persona física, es considera lliure quan: 

 
a) La persona interessada disposa d’una alternativa per complir amb el control horari 

o controlar la seva presència o execució de l’horari. 
b) La persona interessada disposa d’una l’alternativa per complir amb el control horari 

o controlar la seva presència o execució de l’horari i és qui escull, entre diverses 
alternatives, la seva utilització. 

c) La persona interessada presta el seu consentiment per al tractament d’aquestes 
dades. 

d) La persona interessada disposa d’una l’alternativa per complir amb el control horari 
o controlar la seva presència o execució de l’horari i és qui escull, entre diverses 
alternatives, la seva utilització i presta el seu consentiment al tractament de les 
seves dades biomètriques a través de sistemes de reconeixement facial. 

 
15. D’acord amb els dictàmens de l’autoritat de control catalana (APDCAT), atesa 

l’especial naturalesa d’aquestes dades, en la utilització de sistemes de control 
horari: 

 
a) No cal optar per la utilització d’altres sistemes de control ja que es pot utilitzar amb 

preferència aquest sistema. 
b) No cal optar per la utilització d’altres sistemes ja que el reconeixement facial no és 

una dada biomètrica. 
c) Caldrà optar per altres sistemes de control que, sense utilitzar categories de dades 

especialment protegides, puguin permetre assolir la mateixa finalitat. 
d) Caldrà optar per altres sistemes de control que, amb la utilització de categories de 

dades especialment protegides, puguin permetre assolir la mateixa finalitat. 
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16. D’acord amb els dictàmens de l’autoritat de control catalana (APDCAT), la 

utilització de sistemes basats en aquest tipus de dades per a dur a terme el 
control horari evita el risc de suplantació que es pot produir en algun cas i: 

 
a) Són els únics sistemes que permeten garantir-ho. 
b) També permetria garantir-ho la utilització de targetes personals o altres tipus 

d’objectes (token) en un sistema de marcatge. 
c) També permetria garantir-ho la utilització de codis personals. 
d) Les respostes b) i c) són correctes, per si mateixes o en combinació amb altres 

sistemes disponibles. 
 
17. L’entitat local ha aplicar les mesures tècniques i organitzatives adequades per 

garantir i poder demostrar que el tractament és conforme amb el Reglament 
general de protecció de dades (RGPD), tenint en compte: 

 
a) La naturalesa i l’àmbit. 
b) El context i les finalitats del tractament. 
c) Els riscos de probabilitat i gravetat diversa per als drets i llibertats de les persones 

físiques. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
18. En relació a la seguretat del tractament, l’RPGD estableix que cal tenir 

particularment en compte: 
 
a) Els riscos que presenta el tractament de dades, especialment a conseqüència de la 

destrucció, la pèrdua o l’alteració accidental o il·lícita de dades personals 
transmeses, conservades o tractades d’una altra manera. 

b) Els riscos que presenta el tractament de dades, especialment a conseqüència de la 
comunicació o l’accés no autoritzat a aquestes dades. 

c) Els riscos que presenta el tractament de dades, especialment a conseqüència de la 
destrucció, la pèrdua o l’alteració accidental o il·lícita de dades personals 
transmeses, conservades o tractades d’una altra manera, o la comunicació o l’accés 
no autoritzat a aquestes dades. 

d) Cap de les respostes és correcta. 
 
19. Segons reiterada jurisprudència (per totes, la STC 39/2016, de 3 de març), per 

tal de comprovar si una mesura restrictiva d’un dret fonamental respecta el 
principi/judici de proporcionalitat, cal que compleixi amb: 

 
a) El judici de d’idoneïtat. 
b) El judici de necessitat. 
c) El judici de proporcionalitat en sentit estricte. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
20. La utilització de tecnologies que utilitzin l’empremta o el reconeixement facial 

per a identificar de manera unívoca i autenticar en el control de presència 
suposa un tractament: 

 
a) De risc baix. 
b) De risc mitjà. 
c) De risc alt. 
d) Cap de les respostes són correctes. 
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21. Segons la Guia de l’AEPD sobre tractaments de control de presència 

mitjançant sistemes biomètrics, superats tots els requisits de compliment 
dels principis generals de l’RGPD, en la implementació pràctica del tractament 
de control de presència que utilitzin l’empremta o el reconeixement facial per 
a identificar de manera unívoca i autenticar, s’han d’implementar garanties: 

 
a) Organitzatives. 
b) Tècniques. 
c) Jurídiques. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
22. Segons la Guia de l’AEPD sobre tractaments de control de presència 

mitjançant sistemes biomètrics, s’han d’implantar mesures per defecte com:  
 
a) Utilitzar el xifrat per protegir la confidencialitat, disponibilitat i integritat de la plantilla 

biomètrica. 
b) Utilitzar formats de dades o tecnologies específiques que impossibilitin la 

interconnexió de bases de dades biomètriques i la divulgació de dades no 
comprovada. 

c) En el cas de registre de presència o control d’accés en l’àmbit laboral, s’ha de recollir 
en els convenis col·lectius el conjunt de garanties en relació amb aquests 
tractaments en el sentit disposat en l’article 91 de l’LOPDGDD. 

d) Totes les respostes són correctes. 
 
23. Segons la Guia de l’AEPD sobre tractaments de control de presència 

mitjançant sistemes biomètrics, en el marc d’aquest tractament de control de 
presència mitjançant sistemes biomètrics, estem davant d’una violació de 
seguretat quan s’ha produït: 

 
a) El filtrat o la pèrdua de patrons biomètrics. 
b) La intercepció de la comunicació entre sistemes. 
c) Atacs de denegació de servei. 
d) Totes les respostes són correctes. 
 
24. Segons el Reglament general de protecció de dades (RGPD), per al tractament 

de categories especials de dades el consentiment ha de ser: 
 
a) Tàcit. 
b) Explícit. 
c) Inequívoc. 
d) Per omissió. 
 
25. D’acord amb el Reglament general de protecció de dades (RGPD), si l’empresa 

que gestiona el servei encomanat d’identificació o autenticació de les 
persones treballadores vol recorre a una altra empresa per desenvolupar 
aquest servei: 

 
a) No ha de tenir cap autorització de l’entitat local. 
b) Ha d’obtenir l’autorització posterior de l’entitat local. 
c) Ha de tenir l’autorització prèvia per escrit, específica o general, de l’entitat local. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
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26. D’acord amb els dictàmens de l’autoritat de control competent i la normativa 

de protecció de dades, amb caràcter general, en relació amb el consentiment 
com a base jurídica legitimadora dels tractaments duts a terme per les 
administracions públiques o els empresaris per al control en l’entorn laboral: 

 
a) Sí l’admet, atès que no es produeix cap desequilibri de poder entre les 

administracions públiques o els empresaris amb les persones interessades. 
b) Sí l’admet, atès que no es produeix cap desequilibri de poder entre les relacions de 

les administracions públiques o els empresaris amb les persones interessades i el 
seu consentiment és lliure. 

c) No l’admet, atès el desequilibri de poder que acostuma a produir-se entre les 
relacions de les administracions públiques o els empresaris amb les persones 
interessades, que impedeix que el consentiment pugui considerar-se lliure. 

d) Cap de les respostes és correcta. 
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PROVA PRÀCTICA. SUPÒSIT 2.                                 PREGUNTES DE RESERVA 

 
1. La retirada o revocació del consentiment facilitat per la persona treballadora 

per al tractament de les seves dades biomètriques: 
 
a) No ha de ser tan fàcil com donar-lo. 
b) Té efectes retroactius. 
c) No té efectes retroactius. 
d) No es pot fer en qualsevol moment. 
 
2. El tractament inadequat de l’empremta dactilar o el reconeixement facial 

tractats amb mitjans tècnics per identificar de manera unívoca o autenticar una 
persona comporta que: 

 
a) Una vegada compromeses, les dades no ho estaran per sempre. 
b) Una vegada compromeses, les dades ho estaran per sempre. 
c) Una vegada compromeses, no pot comportar conseqüències irreparables per als 

drets i llibertats de les persones afectades. 
d) Una vegada compromeses, no pot comportar conseqüències importants. 
 
3. L’empresa que gestiona el sistema d’identificació de manera unívoca o 

autenticació de les persones treballadores de l’entitat local, té la consideració 
de: 

 
a) Responsable del tractament. 
b) Encarregada del tractament. 
c) Corresponsable del tractament. 
d) Subencarregada del tractament. 
 
4. La relació entre l’entitat local i l’empresa que gestiona el sistema 

d’identificació o autenticació de les persones treballadores ha de constar per 
escrit, inclòs format electrònic, i no es pot establir a través: 

 
a) D’un contracte. 
b) D’una resolució administrativa. 
c) D’un acte jurídic unilateral de l’entitat local. 
d) Cap de les respostes és correcta. 
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Pregunta Resposta 
1 d) 

2 b) 

3 a) 

4 a) 

5 c) 

6 d) 

7 a) 

8 c) 

9 b) 

10 d) 

11 d) 

12 b) 

13 c) 

14 d) 

15 b) 

16 a) 

17 c) 

18 a) 

19 b) 

20 d) 

21 c) 

22 a) 

23 d) 

24 c) 

25 a) 

26 c) 

27 b) 

28 d) 

29 b) 

30 d) 

31 a) 

32 a) 

33 a) 
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34 a) 

35 a) 

36 a) 

37 a) 

38 b) 

39 c) 

40 a) 

41 d) 

42 c) 

43 b) 

44 a) 

45 d) 

46 b) 

47 b) 

48 d) 

49 c) 

50 c) 

 
Preguntes de reserva: 
 

Pregunta Resposta 
1 d) 

2 c) 

3 d) 

4 a) 

5 d) 

 
 

Pàgina 2
Codi Segur de Verificació (CSV): e9a4b92bdfbb94111d9e   Adreça de validació: https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.



Àrea de Serveis Generals i 
Transició Digital 

Direcció dels Serveis de Recursos 

Humans 

c/ Minerva, 4. 08006 Barcelona 

Tel. 934 725 221  

dsrh.reclutament@diba.cat -  www.diba.cat 

 
Convocatòria S-01/25 TÈCNIC/A SUPERIOR DRET – ESPECIALISTA EN PROTECCIÓ 
DE DADES PERSONALS 
 

Plantilla qüestionari PROVA PRÀCTICA 1  
 

Pregunta Resposta 
1 d) 

2 b) 

3 c) 

4 b) 

5 d) 

6 a) 

7 c) 

8 c) 

9 b) 

10 a) 

11 a) 

12 d) 

13 d) 

14 b) 

15 b) 

16 d) 

17 d) 

18 d) 

19 c) 

20 b) 

21 d) 

22 d) 

23 c) 

24 d) 

25 b) 

26 d) 

 
 
Preguntes de reserva: 
 

Pregunta Resposta 
1 a) 

2 d) 

3 c) 

4 b) 
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Plantilla qüestionari PROVA PRÀCTICA 2  
 

Pregunta Resposta 
1 c) 

2 d) 

3 d) 

4 a) 

5 b) 

6 d) 

7 b) 

8 d) 

9 d) 

10 d) 

11 c) 

12 d) 

13 d) 

14 d) 

15 c) 

16 d) 

17 d) 

18 c) 

19 d) 

20 c) 

21 d) 

22 d) 

23 d) 

24 b) 

25 c) 

26 c) 

 
 
Preguntes de reserva: 
 

Pregunta Resposta 
1 c) 

2 b) 

3 b) 

4 d) 
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