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Annex

Enunciat prova teoricopractica

Convocatoria S-13/19. Auxiliar administratiu

1. Els documents publics sén
a) inalienables, inembargables i imprescriptibles.
b) alienables i embargables, perd imprescriptibles.
c) inalienables, inembargables i prescriptibles.
d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

2. De quina manera les administracions poden establir I'obligacié de relacionar-se amb elles a
través de mitjans electronics?

a) Per mitja d’'una llei.

b) Per mitja d’'un reial decret.
c) Per mitja d’un reglament.
d) Per mitja d’una ordre.

3. Segons la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques, qué implica la nul-litat o anul-labilitat d’un acte administratiu?

a) La de les seves parts independents.

b) La dels actes successius en el procediment, sempre que siguin
independents del primer.

c) No implica la de les seves parts independents d’aquella, llevat que la part
viciada tingui tanta importancia que sense aquesta I'acte administratiu no
s’hauria dictat.

d) Les respostes a i b son correctes.

4. Quins dels drets seglients, que els empleats publics tenen individualment, s’exerceixen de
manera col-lectiva?

a) El dret a la llibertat sindical; el de negociacié col-lectiva i de participacio en la
determinacio de les condicions de treball; el dret de vaga, amb la garantia
del manteniment dels serveis essencials de la comunitat.

b) El dret al plantejament de conflictes col-lectius de treball, d’acord amb la
legislacié aplicable en cada cas, aixi com el dret de reunio.

c) El dret a la inamovibilitat en la condicié de funcionari de carrera, a I'exercici
efectiu de les funcions o tasques propies de la seva condici6é professional i
d’acord amb la progressié assolida en la seva carrera professional; el dret a
la progressio en la carrera professional i promocié interna segons principis
constitucionals d’igualtat, mérit i capacitat mitjancant la implantacié de
sistemes objectius i transparents d’avaluacio i també el dret a percebre les
retribucions i les indemnitzacions per rad del servei.

d) Les respostes a i b son correctes.
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5. Quins municipis han de prestar el servei d’enllumenat public?
a) Tots.
b) Els de més de 5.000 habitants.
c) Els de més 20.000 habitants.
d) Els de més de 50.000 habitants.

6. En quin régim de sessions funcionen els organs col-legiats de les entitats locals?
a) En régim de sessions ordinaries, unicament.
b) En régim de sessions extraordinaries, unicament.
c) En régim de sessions ordinaries i extraordinaries, que poden ser, a més, de

caracter urgent.

d) No funcionen en régim de sessions.

7. Quin o quins dels elements segiients no formen part d’un expedient administratiu?

a)
b)

c)
d)

Les diligencies encaminades a executar-lo.

Els dictamens, els informes, els acords, les notificacions i altres diligéncies
que lintegrin.

La informacié que tingui caracter auxiliar o de suport.

Totes les respostes anteriors son correctes.

8. Segons la Llei 10/2001, de 13 de juliol, d’arxius i documents, qué s’entén per fons
documental?

a)

El conjunt organic de documents aplegats en un procés natural que han
estat generats o rebuts per una persona fisica o juridica, publica o privada,
al llarg de la seva existéncia i en I'exercici de les activitats i les funcions que
li s6n propies.

Els béns definits per l'article 19.1 de la Llei 9/1993, del 30 de setembre, del
patrimoni cultural catala.

El conjunt no organic de documents que es reuneixen i s’ordenen en funcio
de criteris subjectius o de conservacié.

El conjunt d’operacions i de técniques, integrades en la gestié administrativa
general, basades en l'analisi de la produccio, la tramitacio i els valors dels
documents, que es destinen a la planificacid, el control, I'Us, la conservacio i
I'eliminacié o la transferéncia dels documents a un arxiu, amb l'objectiu de
racionalitzar-ne i unificar-ne el tractament i aconseguir-ne una gesti6 eficag i
rendible.

9 — Quina o quines obligacions té I’Administraci6 amb relacié a la resolucié d’un tramit
administratiu?

L’Administracio esta obligada a dictar una resolucié expressa i notificar-la en
tots els procediments sigui quina sigui la seva forma d’iniciacio.
L’Administracio esta obligada a dictar una resolucié expressa, perd no a
notificar-la.

L’Administracié no esta obligada ni a dictar una resolucié expressa ni a
notificar-la.

Cap de les respostes anteriors és correcta.
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10. Qui té I'atribucié de dirigir el govern i Padministracié municipals?
a) El primer tinent d’alcalde.
b) Els vicepresidents.
c) L’alcalde.
d) La junta de govern local.

11. Amb quina periodicitat se celebra la sessio ordinaria del ple de les corporacions locals?
a) Setmanal.
b) Semestral.
c) Com a minim, amb periodicitat mensual ajuntaments dels municipis de més
de 20.000 habitants i en les diputacions provincials.
d) Anual.

12. De conformitat amb el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I’Estatut basic de ’empleat public, com es classifiquen els empleats
publics?
a) Funcionaris de carrera; funcionaris interins; personal laboral, ja sigui fix, per
temps indefinit o temporal i personal eventual.
b) Funcionaris de carrera; funcionaris interins i personal laboral, ja sigui fix, per
temps indefinit o temporal.
¢) Funcionaris de carrera i funcionaris interins.
d) Funcionaris de carrera, funcionaris interins i personal eventual.

13. Quin o quins dels canals d’assisténcia segiients han d’utilitzar les administracions
publiques per facilitar I'accés de les persones interessades als serveis electronics del seu
ambit de competéncies?

a) El canal d’assisténcia presencial (oficines d’assisténcia).

b) El canal d’assisténcia a través de les xarxes socials.

¢) El canal d’assisténcia per correu electronic.

d) Totes les respostes anteriors son correctes.

14. Quins dels actes i acords segiients han de ser motivats, amb referéncia succinta de fets i
fonaments de dret?

a) Els actes que limitin drets subjectius o interessos legitims.

b) Els actes que se separin del criteri seguit en actuacions precedents o del
dictamen d’érgans consultius.

c) Els acords d’'aplicacié de la tramitacié d’'urgéncia, d’ampliacié de terminis i
de realitzaci6 d’actuacions complementaries

d) Totes les respostes anteriors son correctes.
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15. Quins requisits estableix la normativa vigent pel que fa als documents presentats de
manera presencial davant les administracions publiques?

a) Han de ser digitalitzats.

b) Han de ser impresos i guardats en format paper.

c) Han de ser rebutjats a partir de I'entrada en vigor de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

d) Cap de les respostes anteriors €s correcta.

16. Quina de les accions segiients s’executa clicant sobre la icona Aa~ del processador
de textos Word?

a) Es canvia la mida de les lletres.

b) Es canvien les majuscules per minuscules.
c) Es canvia l'ordre de les lletres.

d) Cap de les respostes anteriors €s correcta.

17. Qué posa fi al procediment administratiu?
a) Larenuncia al dret en qué es fonamenta la sol-licitud.
b) La impossibilitat material de continuar-lo per causes sobrevingudes. La
resolucié que es dicti ha de ser motivada en tot cas.
c) Eldesistiment.
d) Totes les respostes anteriors son correctes.

18. Als efectes de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, ;com s’anomena I’accié proactiva de I’Administracio de donar a coneéixer
la informacié relativa als seus ambits d’actuacio i les seves obligacions, amb caracter
permanent i actualitzat, de la manera que resulti més comprensible per a les persones i per
mitja dels instruments de difusié que els permetin un accés ampli i facil a les dades i els
facilitin la participacié en els assumptes publics?

a) Transparéncia.

b) Informacié publica.

c) Dret d’accés a la informacié publica.

d) Bon govern.

19. Com s’estructura la Diputacié de Barcelona?

a) En nou arees competencials i executives de les quals en depenen els
diputats i diputades assignats als diferents ambits de govern.

b) En direccions i geréncies de serveis, dels quals en depenen els diputats i
diputades assignats als diferents ambits de govern.

c) En unitats i departaments com a primera linia organica.

d) Cap de les respostes anteriors és correcta.
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20. Quin o quins tipus de jubilacions estableix la legislacié vigent per al personal funcionari?

a) La jubilacioé voluntaria, a sol-licitud del funcionari, i la forcosa, en complir
I'edat establerta legalment.

b) La jubilacié forgosa, unicament, en complir I'edat establerta legalment.

c¢) La jubilacié voluntaria, a sol-licitud del funcionari; la forgosa, en complir I'edat
establerta legalment; la jubilacié per la declaracié d’incapacitat permanent
per a l'exercici de les funcions propies del seu cos o escala, o pel
reconeixement d’'una pensié d’incapacitat permanent absoluta, o incapacitat
permanent total en relaci6 amb I'exercici de les funcions del seu cos o
escala.

d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

21. D’acord amb la legislaci6 vigent, qui esta subjecte al deure de confidencialitat en relacié a
la proteccio de dades personals?
a) Els responsables i encarregats del tractament de dades aixi com totes les

persones que intervinguin en qualsevol fase d’aquest tractament.
b) Els responsables i encarregats del tractament de dades, unicament.
c) Els responsables del tractament de dades, unicament.
d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

22. Amb quina antelacié s’han de convocar les sessions plenaries dels organs col-legiats de
les entitats locals?
a) Almenys amb un mes d’antelacio.

b) Almenys amb dos dies habils d’antelacio.

c) Almenys amb una setmana d’antelacio.

d) L’antelacid6 no és una condici6 necessaria per a convocar les sessions
plenaries.

23. Quin o quins continguts s’han d’integrar en el pressupost general que les entitats locals
elaboren i aproven anualment?
a) El pressupost de la mateixa entitat.
b) Els pressupostos dels organismes autdnoms que en depenguin.
c) Els estats de previsié de despeses i ingressos de les societats mercantils el
capital social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local.
d) Totes les respostes anteriors son correctes.

24. Quins organs de govern hi ha d’haver en totes les diputacions provincials?
a) El president i el ple.
b) El president i la junta de govern.
c) Els vicepresidents, la junta de govern i el ple.
d) El president, els vicepresidents, la junta de govern i el ple.
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25. De conformitat amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de
les administracions publiques qui soén considerats interessats en el procediment
administratiu?

a) Els qui el promoguin com a titulars de drets o interessos legitims individuals o
col-lectius.

b) Els qui, sense haver iniciat el procediment, tinguin drets que puguin ser
afectats per la decisié que s’adopti en aquest.

c) Aquells els interessos legitims dels quals, individuals o col-lectius, puguin ser
afectats per la resolucié i es personin en el procediment mentre no s’hagi
dictat una resolucié definitiva.

d) Totes les respostes anteriors son correctes.

26. Quina de les accions seglients s’executa clicant sobre la icona % del gestor de fulls de
calcul Excel?

a) Es mostra el valor de la cel-la com un percentatge.
b) Es disminueixen decimals.

c) Es dona format de numero de comptabilitat.

d) S’insereixen grafics.

27. A quina edat es pot exercir el dret d’accés a la informacié publica?
a) A qualsevol edat, ja que é€s un dret universal.
b) A partir de la majoria d’edat.
c) A partir dels setze anys.
d) A partir dels vint-i-un anys.

28. Quin o quins dels objectius estratégics segiients formen part del Pla de concertacié Xarxa
de Governs Locals 2020-2023 de la Diputaci6 de Barcelona?

a) Promoure un suport integral als governs locals de la provincia de Barcelona.
b) Esdevenir una administracié capdavantera en matéria de concertacio.

c) Contribuir a optimitzar la cooperacio.

d) Totes les respostes anteriors son correctes.

29. Davant quin dels organs segiients es poden recérrer en algcada determinats actes?
a) Davant I'érgan superior jerarquic del que els va dictar.
b) Davant I'érgan directiu public professional del que els va dictar.
c) Davant I'6rgan inferior jerarquic del que els va dictar.
d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

30. Quina de les accions segiients s’executa clicant sobre la icona “;ﬁ del processador de
textos Word?

a) S’'imprimeix el document.

b) Disminueix la grandaria de la lletra.

c) S’organitza una seleccid per ordre alfabétic o numéric.
d) Es copia el format seleccionat.
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31. Quin grau d’invalidesa s’aplica a les disposicions que vulnerin la Constitucio, les lleis o
altres disposicions administratives de rang superior?
a) La nul-litat de ple dret.
b) L’anul-labilitat.
c) La nul-litat de ple dret o I'anul-labilitat, segons la naturalesa de I'acte ho
determini.
d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

32. Poden ser denegades les sol-licituds d’accés a la informacié publica?

a) No, en cap cas.

b) Si, han de ser denegades en el cas que la informacié que es vulgui obtenir
contingui dades personals especialment protegides, com ara les relatives a la
ideologia, I'afiliacié sindical, la religid, les creences, 'origen racial, la salut i la
vida sexual.

¢) Sempre que aixi ho consideri '’Administracio publica.

d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

33. Quan ha d’aprovar definitivament el pressupost general el ple d’'una corporacié local?

a) Abans del 31 de novembre de I'any anterior al de I'exercici en qué s’hagi
d’'aplicar.

b) Abans del 31 de desembre de I'any posterior al de I'exercici en qué s’hagi
d’aplicar.

c) Abans del 31 de novembre de l'any posterior al de I'exercici en qué s’hagi
d’'aplicar.

d) Abans del 31 de desembre de l'any anterior al de I'exercici en qué s’hagi
d’aplicar.

34. En quin moment els interessats en un procediment administratiu poden adduir
al-legacions?

a) En qualsevol moment del procediment anterior al tramit d’audiéncia.
b) En qualsevol moment del procediment posterior al tramit d’audiéncia.
c) En qualsevol moment posterior al desistiment.

d) En qualsevol moment posterior a la renuncia.

35. Com es desplega I’Agenda 2030 a la Diputaci6 de Barcelona?

a) Mitjangant un sistema de 17 objectius de desenvolupament sostenible,
centrats Unicament en el canvi climatic.

b) Mitjancant un sistema de 17 objectius de desenvolupament sostenible, a
través dels quals es proposa abordar els grans reptes globals, des de la lluita
contra la pobresa o el canvi climatic fins a I'educacio, la salut, la igualtat de
genere, la pau o les ciutats sostenibles.

c) Mitjangant un sistema de 17 objectius de desenvolupament sostenible,
centrats unicament en la lluita contra la pobresa.

d) Cap de les respostes anteriors és correcta.
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36. Quin o quins dels principis segiients ha de respectar el sector public en les seves
actuacions i relacions electroniques?
a) Els principis de neutralitat tecnoldgica i d’adaptabilitat al progrés de les
tecnologies i els sistemes de comunicacions electroniques.
b) El principi de facilitat d'ds, que determina que el disseny dels serveis
electronics estigui centrat en les persones usuaries.
c¢) El principi d’igualtat, mérit i capacitat.
d) Les respostes a i b son correctes.

37. Queé s’entén per retribucions basiques?

a) El sou assignat a cada subgrup o grup de classificacié professional, en el
suposit que aquest no tingui subgrup i els serveis extraordinaris prestats fora
de la jornada normal de treball.

b) El sou assignat a cada subgrup o grup de classificacié professional, en el
suposit que aquest no tingui subgrup i els triennis.

c) El sou assignat a cada subgrup o grup de classificacié professional, en el
suposit que aquest no tingui subgrup, els triennis i els serveis extraordinaris
prestats fora de la jornada normal de treball.

d) Cap de les respostes anteriors és correcta.

38. D’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques, de quin termini disposa I’Administracié per cursar una
notificacié?

a) Cinc dies a partir de la data en qué s’hagi dictat I'acte.

b) Deu dies a partir de la data en qué s’hagi dictat I'acte.

¢) Quinze dies a partir de la data en qué s’hagi dictat I'acte.

d) Vint dies a partir de la data en qué s’hagi dictat I'acte.

39. Qué inclou el Cataleg de Serveis 2020 — 2023 de la Diputacié de Barcelona?

a) Laformacio per a empleats publics locals.

b) La reforma horaria.

c) Lesrespostes aib son correctes.

d) Les respostes ai b son correctes. A més, cal afegir-hi el Llibre d’estil.

40. Com es poden fer les sol-licituds d’accés a la informacié publica?

a) Només presencialment.

b) Unicament per via telematica, d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

c) Per qualsevol mitja que permeti tenir constancia dels elements seglents: la
identitat del sol-licitant; la informacioé precisa a la qual es vol tenir accés,
sense necessitat d’indicar cap document ni expedient concrets; la forma o el
format en qué es prefereix tenir accés a la informacid; i una adreca de
contacte, preferentment electronica, que serveixi per a les comunicacions
entre el sol-licitant i '’ Administracié.

d) Per via telefonica, unicament.
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41. Quin consens del nombre legal de membres d’una corporacié local es requereix per
adoptar I’acord de crear o suprimir un municipi?

a) Majoria simple.

b) Unanimitat.

c) Majoria simple en la primera volta i majoria absoluta en la segona.

d) Majoria absoluta.

42. En quin format s’han de conservar els documents electronics?
a) En un format que permeti garantir 'autenticitat i la integritat dels documents.
b) En un format que permeti la conservacié dels documents.
c) En un format que permeti consultar els documents, independentment del
temps transcorregut des que es va emetre.
d) Totes les respostes anteriors son correctes.

43. Quina de les classificacions segiients han d’aplicar els estats de despeses dels
pressupostos generals de les entitats locals?

a) Organica.

b) Per programes i econdmica.

c) Per public i privat.

d) Per operacions i per programes.

44. Qué han de contenir les notificacions?

a) El text integre de la resolucié, amb indicacié de si posa fi 0 no a la via
administrativa.

b) L’expressiéo dels recursos que siguin procedents, si s’escau, en via
administrativa i judicial.

c) L’organ davant el qual s’hagin de presentar els recursos que siguin
procedents i el termini per interposar-los, sense perjudici que els interessats
puguin exercir, si s’escau, qualsevol altre que considerin procedent.

d) Totes les respostes anteriors son correctes.

45. On s’han de publicar les disposicions de creacio dels registres electronics?
a) Al diari oficial corresponent.
b) Al butlleti de la provincia.
c) Al taulell d’anuncis de cada Administracié exclusivament.
d) Les disposicions de creacio dels registres electronics no s’han de publicar.

46. Quina de les accions segiients s’executa clicant la icona EE, ;, del gestor de fulls de calcul
Excel?

a) Es gira el text a un angle en diagonal.

b) Suma automaticament.

c) S’ajusta text especialment llarg en diverses linies per a poder veure’l tot.
d) S’agrega una funcio de text al full de calcul.
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47. Quins drets tenen les persones interessades en matéria de proteccio de dades personals
segons el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulacio d’aquestes dades?

a) El dret d’accés, el dret a la limitacioé del tractament, el dret a la portabilitat i el
dret d’oposicio.

b) El dret de rectificacid, el dret de supressioé (dret a l'oblit), el dret a la limitacio
del tractament, el dret a la portabilitat i el dret d’oposicié.

c) El dret d’accés, el dret de rectificacio, el dret de supressio (dret a l'oblit), el
dret a la limitacio del tractament, el dret a la portabilitat i el dret d’oposicio.

d) El dret d’accés, el dret de rectificacio, el dret de supressio (dret a l'oblit), el
dret a la portabilitat i el dret d’oposicio.

48. Segons la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques, per regla general, com es consideren els dies a I'’efecte del comput
de terminis?

a) Habils.

b) Habils, i s’exclouen del comput els dissabtes, els diumenges i els declarats
festius.

c) Naturals.

d) Naturals, i s'inclouen al comput els dissabtes.

49. Quina de les accions segiients s’executa clicant la icona del proces f'l"' le textos
Word? ¢

a) S’esborra tot el format.

b) Es canvia el color del text.

c) Es provoquen efectes de text i tipografia.
d) S’imprimeix el document.

50. Segons el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de ’Estatut basic de ’empleat public, qué s’entén personal eventual?

a) El que, en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de
les modalitats de contractacio de personal que preveu la legislacié laboral,
presta serveis retribuits per les administracions publiques. En funcié de la
durada del contracte, aquest pot ser fix, per temps indefinit o temporal.

b) El que, en virtut de nomenament i amb caracter no permanent, nhomeés
exerceix funcions expressament qualificades de confianca o assessorament
especial; és retribuit amb carrec als credits pressupostaris consignats per a
aquesta finalitat.

c) El que exerceix funcions directives professionals en les administracions
publiques, definides com a tals a les normes especifiques de cada
administracio.

d) Els qui, en virtut de homenament legal, estan vinculats a una administracio
publica per una relacié estatutaria regulada pel dret administratiu per a
I'acompliment de serveis professionals retribuits de caracter permanent.
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PREGUNTES DE RESERVA

1. Quin tipus contractual introdueix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public?

a) El contracte de concessio de serveis.

b) El contracte d’obres.

c) El contracte de subministrament.

d) El contracte de concessio d’obres.

2. Quan han de ser objecte de publicacié els actes administratius?
a) Quan aixi s’estableixi reglamentariament o quan ho aconsellin raons d’interés
public apreciades per 'dGrgan superior jerarquic.
b) Quan aixi s’estableixi legalment.
c) Quan aixi ho estableixin les normes reguladores de cada procediment o quan
ho aconsellin raons d’interés public apreciades per I'drgan competent.
d) Les respostes a i b son correctes.

3. Quins dels contractes i acords seglients estan exclosos del régim aplicable de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public?
a) Els contractes d’'obres, subministraments i serveis que se subscriguin en
I'ambit de la seguretat o de la defensa.
b) Els acords que subscrigui 'Estat amb d’altres estats o amb d’altres subjectes
de dret internacional.
c¢) Els contractes d’investigacié i desenvolupament.
d) Totes les respostes anteriors son correctes.

4. Com cal actuar quan els organs administratius dictin una resolucié de manera verbal?

a) Cal que el titular de la competéncia autoritzi una relacié de les resolucions
que hagi dictat verbalment, amb I'expressié del seu contingut.

b) Si cal deixar constancia escrita de 'acte, aquesta constancia I'ha de dur a
terme i signar el titular de I'drgan inferior o funcionari que la rebi oralment.

c) Si cal deixar constancia electronica de I'acte, aquesta constancia I'ha de dur a
terme i signar el titular de I'érgan superior jerarquic.

d) Cal que el titular de la competéncia autoritzi una relacié de les resolucions
que es puguin dictar verbalment, amb I'expressié del seu contingut.

5. Quines de les competéncies segiients son propies de la Diputacié?

a) El foment i 'administracio dels interessos peculiars de la provincia

b) L'assisténcia i la cooperacid juridica, econdmica i técnica als municipis,
especialment els que tinguin menys capacitat econdmica i de gestié.

c) La prestacié de serveis publics de caracter supramunicipal i, si s’escau,
supracomarcal.

d) Totes les respostes anteriors son correctes.




